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ПЛЕНУМ 
Челябинского регионального отделения 

Всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) 
войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов 

 
1. ПОВЕСТКА  ПЯТОГО  ЗАСЕДАНИЯ 

 
24 ноября 2023 года, 11:00, 

в режиме ВКС,  
ситуационный зал Правительства  

Челябинской области 
 

1. Создание условий для улучшения качества жизни старшего поколе-
ния, обеспечение более эффективного использования их потенциала и уча-
стия в жизни общества 

 
Докладчик: 
«Об организации социального обслуживания граждан пожилого воз-

раста – 20 мин. 
Буторина  
Ирина Вячеславовна 

– Министр социальных отношений  
Челябинской области 
 

 Содокладчики: 
 «Организация физкультурно-оздоровительной и спортивной работы 
с гражданами старшего поколения на территории Челябинской области» - 
10 мин. 
 

Кодина  
Анна Александровна 

 

– Первый заместитель Министра  
по физической культуре и спорту  
Челябинской области 
 

   «Организация работы по созданию условий для улучшения качества 
жизни старшего поколения, обеспечение более эффективного использова-
ния их потенциала и участия в жизни общества» – 10 мин. 
 

Сурков  
Анатолий Петрович 

 
– 

 
Председатель областного совета ветеранов  

         
Выступающие: 

 

 «О деятельности филиала Государственного фонда поддержки участ-
ников специальной военной операции «Защитники Отечества» по Челя-
бинской области» – 10 мин. 

Гаврилова  
Галина Андреевна 

– Руководитель филиала фонда  
«Защитники Отечества» Челябинской области 
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 «Создание условий для сохранения ментального и физического здоровья лю-
дей старшего поколения на примере опыта БФ «Металлург» – 7 мин. 
 
        Галкин  

Виталий  
Владимирович 

–  Директор Благотворительного фонда  
«Металлург» 

 
«Серебряное волонтерство, как фактор активного долголетия» – 7 мин. 

   
Инокова  
Олеся Васильевна 

 
– 

 
Заместитель председатель Межрегионального  
Совета ветеранов Южно-Уральской железной  
дороги  
 

 «О взаимодействии организаций и учреждений социальной защиты 
Троицкого муниципального района с районным Советом ветеранов по во-
просам социальной поддержки граждан старшего поколения» – 7 мин. 

 
Новикова  

        Виктория Анатольевна 
– Начальник управления социальной  

защиты населения Троицкого  
муниципального района 

 
«О взаимодействии совета ветеранов с администрацией и собранием 

депутатов Златоустовского городского округа в рамках реализации проек-
та «За здоровый образ жизни» для лиц старшего поколения» – 7 мин. 

 
        Ветошкина  
       Людмила Ивановна 

– Председатель Совета ветеранов  
Златоустовского городского округа 
 

«Активное участие ветеранов- сосновцев в жизни общества» – 7 мин. 
 

        Сипакова  
       Надежда Борисовна 

– Председатель Совета ветеранов  
Сосновского муниципального района 
 

 
2. О внесении изменений в состав и президиума областного совета ветеранов. 

         Сурков                               –   Председатель областного совета ветеранов 
         Анатолий Петрович 
 
 
Председатель областного 
совета ветеранов         А. П. Сурков
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И.В. Буторина – Министр  
социальных отношений  
Челябинской области  

 
2. ДОКЛАД  

«Об организации социального обслуживания граждан  
пожилого возраста в Челябинской области»  

 
В Челябинской области обеспечено социальное обслуживание граждан по-

жилого возраста и инвалидов по всем формам, предусмотренным законодатель-
ством: в стационарной, полустационарной и на дому. 

В прошедшем году социальные услуги получили более 59 тысяч пожилых 
граждан (прирост к 2021 году составляет 4 процента), за 9 месяцев 2023 года — 
более 49 000 пожилых граждан. 

Динамику численности получателей услуг Вы можете видеть на слайде. 
С 2021 года вновь появилась очередность на устройство в дома-интернаты. 
Для решения данной проблемы за счет средств областного бюджета прове-

дена реконструкция объекта незавершенного строительства в городе Южно-
уральске и создание на его базе нового государственного стационарного учре-
ждения социального обслуживания «Южноуральский психоневрологический 
интернат» на 200 мест (объекта введен в эксплуатацию в декабре 2022 года). 

Учитывая, что по прогнозам демографов численность граждан старших 
возрастных групп продолжит расти, как минимум до 2050 года, Министерством 
социальных отношений при поддержке Губернатора и Правительства Челябин-
ской области инициирован масштабный инвестиционный проект. Региону уда-
лось войти в Федеральный проект Старшее поколение с мероприятием по 
строительству в 2024 – 2026  годах комплекса зданий для стационарного учре-
ждения социального обслуживания нового типа на 210 мест с софинансирова-
нием из средств федерального бюджета (доля федерального финансирования 
составит 94 процента). 

Обеспечено субсидирование негосударственных поставщиков социальных 
услуг, предоставляющих социальные услуги в стационарной форме и в форме 
социального обслуживания на дому на общую сумму 18,75 млн. рублей (соци-
альные услуги получили 342 человека). В стационарной форме предуссмотрено 7 
млн. рублей, на обслуживании 34 получателя социальных услуг. В форме соци-
ального обслуживания на дому 11,75 млн. рублей, 308 получателей социальных 
услуг. 

Для сокращения количества граждан, требующих устройства в стационар-
ные учреждения социального обслуживания, применяются различные стацио-
нарнозамещающие технологии. 

С 2016 года реализуется Закон Челябинской области  «Об организации дея-
тельности приемных семей для граждан пожилого возраста и инвалидов на тер-
ритории Челябинской области». За период с января 2016 года по октябрь 2023 
года создано 87 приемных семей, прекратили свою деятельность 58 семей (в 
связи со смертью принимаемого лица – 49  семей; по взаимному согласию сто-
рон – 9 семей). 
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По состоянию на 25 октября  2023 года в Челябинской  области действуют  
29 приемных семей, из них 99 % принимаемых лиц составляют граждане стар-
шего поколения, утратившие способность к самообслуживанию и нуждающие-
ся в постоянном постороннем уходе. 

Размер выплаты ежемесячного вознаграждения принимающему лицу еже-
годно индексируется. В  2022 году увеличен на 4 процента с 8 857 до 9 211 руб-
лей. В 2023 году размер выплаты увеличен на 6% и составляет в настоящее 
время – 9 764 рублей. 

Обслуживание в приемной семье экономически более эффективно чем ста-
ционарное социальное обслуживание. По характеру услуг, количеству и крат-
ности их предоставления сопоставимо со стационарным обслуживанием, но 
стоимость для бюджета более чем в три раза ниже чем в доме-интернате. Сред-
няя стоимость содержания одного обслуживаемого в месяц в  стационарном 
учреждении составляет в среднем 35 тысяч рублей. И для пожилого человека 
данная технология также более предпочтительна, так как он остается в привыч-
ных бытовых условиях с привычным близким окружением, остается в семье. 

Очевидно, что потенциал  технологии не используется в полной мере. В 
связи с этим мы в настоящее время  рассматриваем варианты ее активного ос-
вещения,  том числе в средствах массовой информации, запуск социальной рек-
ламы. 

В 45 комплексных центрах реализуется технология «Школа реабилитации и 
ухода», в рамках которой квалифицированными медицинскими специалистами 
(медицинская сестра либо фельдшер или врач) предоставляется помощь и под-
держка семьям, которые самостоятельно ухаживают за своими родственниками 
с тяжелым дефицитом самообслуживания, осуществляется обучение их навы-
кам ухода в домашних условиях, что позволяет максимально продлить прожи-
вание данных граждан в семьях. Также в рамках Школ предоставляются услуги 
по социальной реабилитации инвалидам, в том числе и пожилого возраста. Ус-
луги школ в 2022 г получили 8910 пенсионеров и инвалидов, в том числе 1437 
родственников, осуществляющих уход за инвалидами без помощи социальных 
служб, за 9 месяцев 2023 года — 5763 пенсионеров и инвалидов, в том числе 
801 родственник. 

Во всех комплексных центрах функционируют пункты проката технических 
средств реабилитации. Технические средства предоставляются во временное 
пользование на бесплатной основе не только инвалидам, на период, пока они не 
обеспечены ими Социальным фондом России, но и пожилым гражданам, не 
имеющим инвалидности. 

На дополнительное оснащение пунктов проката в рамках Государственной 
программы «Доступная среда» из областного бюджета ежегодно предоставля-
ются субсидии. В 2022 году предоставлена субсидия 18 территориям на приоб-
ретение технических средств реабилитации для пунктов проката в сумме 2,3 
млн. рублей, в 2023 году – следующим 18 территориям в сумме 5, 5 млн. рублей 
(фактически израсходовано - 4,9 тыс. рублей). 

Услуги по временному обеспечению техническими средствами ухода, реа-
билитации и адаптации в 2022 году получили 3236 человек, за 9 месяцев 2023 
года — 3017 человек. 
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Организована работа по предоставлению нестационарного социального об-
служивания гражданам пожилого возраста с ментальными особенностями. В 
2022 году группы дневного пребывания для граждан старших возрастных групп 
с когнитивным дефицитом посетило 345 человек, что на 33 процента превыша-
ет показатель 2021 года. За 9 месяцев 2023 года группы посетило 239 человек. 
В данных группах осуществляется присмотр за гражданами, страдающими пси-
хическими расстройствами, в период дневной занятости родственников (членов 
семьи), осуществляющих за ними уход, а также организация их досуга и днев-
ной занятости. 

В 2022 году Челябинская область включена в перечень пилотных регионов 
по созданию системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста 
и инвалидами. 

Мероприятия по созданию СДУ проводились на территории пяти пилот-
ных муниципальных образований региона (Озерский и Златоустовский город-
ские округа; Саткинский муниципальный район; Правобережный район Магни-
тогорского городского округа; Калининского, Курчатовского, Центрального и 
Ленинского районов Челябинского городского округа) с участием восьми ком-
плексных центров социального обслуживания населения и двух стационарных 
учреждений социального обслуживания. 

На создание СДУ выделены финансовые средства в 2022 году в сумме 
93 939,8 тыс. рублей ( в том числе из средств областного бюджета 3 757,8 
тыс. рублей, из средств федерального бюджета 90 182 тыс. рублей),  в 2023 
году в сумме 97,6 млн. рублей (в том числе из средств областного бюджета - 
3 904,8  тыс. рублей, из средств федерального бюджета - 93 708,9 тыс. руб-
лей). Доля софинансирования из федерального бюджета составила 96 %. До-
полнительно направлены средства областного бюджета в размере 15,38 млн. 
рублей на предоставление субсидий негосударственным организациям на воз-
мещение затрат за оказанные услуги сиделок. 

Услуги по долговременному уходу в 2022 году получали - 502 человека, в 
2023 году - 510 человек. 

В соответствии с поручением Губернатора Челябинской области  с осени 
2023 года мы осуществляем поэтапное распространение СДУ на все муници-
пальные образования Челябинской области: в 2023 году в отношении инвали-
дов и участников Великой Отечественной войны, участников Специальной во-
енной операции и членов их семей с 3 уровнем нуждаемости в уходе; в 2024 го-
ду также гражданам указанных категорий  со 2 уровнем нуждаемости в уходе. 
С 2025 года планируем включить в СДУ всех получателей социальных услуг на 
дому с 3 уровнем нуждаемости в уходе. 

В рамках реализации регионального проекта «Старшее поколение» нацио-
нального проекта «Демография» организована работа автотранспорта ком-
плексных центров, приобретенного в 2019 году за счет средств федерального 
бюджета, для доставки южноуральцев старше 65 лет, проживающих в сельской 
местности, в медицинские организации на профилактические медицинские ос-
мотры и диспансеризацию. Также осуществлялись доставка данным категориям 
граждан лекарственных препаратов, предметов первой необходимости, а также 
доставка медицинских работников в отдаленные сельские населенные пункты. 
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Результаты работы мобильных служб указаны на слайде. 
В 2022 году число видов помощи гражданам старше 65 лет, проживающих в 

сельских территориях, увеличилось за счет таких новых направлений доставки, 
как: 

– доставка граждан из числа мобильных паллиативных пациентов (не 
требующих сопровождения) в медицинские организации; 

– доставка граждан, перенесших COVID-19, в медицинские организа-
ции для прохождения реабилитационных программ; 

– доставка граждан в отделения дневного пребывания. 
За 9 месяцев 2023 года на мед. осмотры и диспансеризацию в медицинские 

организации доставлено 5212 граждан старше 65 лет, проживающих в сельской 
местности. Помощь в доставке продуктов питания, лекарственных препаратов, 
предметов первой необходимости оказана 2352  пожилым гражданам. По месту 
жительства 969 пожилых людей доставлены медицинские работники. 

В регионе функционируют 50 комплексных центров социального обслужи-
вания населения, на базе которых создано 39 отделений дневного пребывания, 
предоставляющих социальные услуги в полустационарной форме социального 
обслуживания. 

Деятельность отделений дневного пребывания направлена, в том числе на 
поддержание активного образа жизни пожилых граждан и инвалидов и профи-
лактику  одиночества. 

В среднем за год, отделения дневного пребывания предоставляют социаль-
ные услуги более 15 тысячам пожилых граждан. 

В отделениях предоставляется комплекс услуг: 
– социально-оздоровительные услуги (лечебная и адаптивная физкуль-

тура, массаж, ингаляции, витаминотерапия, фитотерапия, контроль 
за артериальным давлением); 

– мероприятия для развития и реализации творческого потенциала (де-
коративно-прикладное творчество, художественная самодеятель-
ность); 

– групповые досуговые мероприятия (тематические встречи, конкур-
сы, мастер-классы и другое); 

– предоставление предметов досуга (книги, периодические издания, 
настольные игры) и иные виды индивидуального досуга; 

– консультации психолога. 
Важным направлением развития социального обслуживания являются ме-

роприятия, направленные на продление активного долголетия, такие как: 
социальный  туризм (в 2022 году  охвачено 6 205 чел., за 9 месяцев 2023 го-

да -5525 чел.); 
выездное полустационарное обслуживание в отдаленных селах (в 2022 году 

услуги предоставлены 1 138 чел., за 9 месяцев 2023 года — 1046 чел.); 
В целях создания комплексной системы поддержки развития добровольче-

ства среди граждан старшего возраста, направленной на раскрытие их потен-
циала, содействие в самореализации и улучшение качества жизни, во всех 50 
комплексных центрах развивается «серебряное» волонтерство. 
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В 2022 году в «серебряное» волонтерство вовлечено 1827 граждан старше-
го поколения (за 9 месяцев 2023 года — 1545 граждан). С применением техно-
логии услуги получили в 2022 году 24 287 граждан пожилого возраста и инва-
лидов, за 9 месяцев 2023 г. - 24134 гражданина). 

Продолжается развитие клубной работы с гражданами старшего поколения 
(в 2022 году клубы посетило 16 568 чел.,  за 9 месяцев 2023г - 14366 человек). 

Обучение пожилых граждан основам компьютерной, финансовой и право-
вой грамотности осуществляется как в комплексных центрах социального об-
служивания, так и в образовательных организациях, в учреждениях культуры и 
в Челябинской областной организации Общества «Знание» России. 

Учебные компьютерные классы для пожилых граждан  функционируют в 
42 комплексных центрах. 

На обучение граждан пожилого возраста силами НКО, в том числе основам 
компьютерной грамотности ежегодно направляется выделено 740,7 тыс. руб-
лей. 

Ежегодно проводится чемпионат по компьютерному многоборью среди 
граждан пожилого возраста. По результатам районных и регионального этапа 
его победители ежегодно участвуют во Всероссийском чемпионате. 

В  2022 году основам финансовой, компьютерной и правовой грамотности 
обучено около 26 тысяч граждан старшего поколения, за 9 месяцев 2023 года – 
15 454 человек. 

Охват социальными услугами и технологиями пожилых граждан и инвали-
дов практически достиг установленного для нашей области показателя регио-
нального проекта «Старшее поколение» национального проекта «Демография» 
на 2023 год и на 1 ноября 2023 года составил - 22,5 % («Доля граждан старше 
трудоспособного возраста и инвалидов, получивших социальные услуги в орга-
низациях социального обслуживания, от общего числа граждан старше трудо-
способного возраста и инвалидов»). Значение показателя на 2023 год составля-
ет 22,83%. 

В регионе обеспечена государственная поддержка СОНКО, осуществляю-
щих деятельность в интересах граждан старшего поколения. 

В 2022 году Минсоцотношений на реализацию социально-значимых проек-
тов по данному направлению выделены средства в объеме 3,4 млн. рублей, в 
2023 году - 1,9 млн. рублей. 

Планируем и дальше развивать новые технологии социального обслужива-
ния для повышения качества жизни граждан старшего поколения. 

 
Кроме того, с мая текущего года по предложению Совета ветеранов, 

Комплексными центрами социального обслуживания населения совместно с 
представителями городских и районных советов ветеранов проводятся обсле-
дования условий жизни ветеранов Великой Отечественной войны, граждан из 
числа детей погибших участников Великой Отечественной войны. По резуль-
татам обследования составляются и реализовываются индивидуальные планы 
мероприятий по улучшению качества жизни ветеранов. На сегодняшний день 
обследовано 60 процентов ветеранов. 
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Министерство социальных отношений Челябинской области

«Об организации социального обслуживания граждан р у р
пожилого возраста и инвалидов 

в Челябинской области»

Министр социальных отношений Челябинской области

Б И ВБуторина Ирина Вячеславовна
1

Социальное обслуживание граждан пожилого возраста 

Стационарное 
социальное 

обслуживание

Стационарное 
социальное 

обслуживание

Полустационарное социальное 
обслуживание

Полустационарное социальное 
обслуживание

Социальное обслуживание на домуСоциальное обслуживание на дому
обслуживание обслуживание 

уу

7 государственных домов — 50 комплексных центров социального обслуживания 
50 комплексных центров социального

интернатов для престарелых и 
инвалидов

10 психоневрологических 

населения
50 комплексных центров социального 

обслуживания населения 

интернатов

7 муниципальных домов -

39 отделений дневного пребывания граждан пожилого 
возраста и инвалидов 165 отделений  социального обслуживания на 

дому, 4 отделения социально - медицинского 
обслуживания на дому

2

интернатов малой вместимости
обслуживания на дому 

Динамика численности получателей социальных услуг 

57 468
61 203

64 028 61 269

52 372
56 907 59 600

 

60 000,00

70 000,00

5 37
49 375

40 000,00

50 000,00
Численность 
получателей 

20 000,00

30 000,00
социальных услуг

0,00

10 000,00

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
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Рост очередности  граждан пожилого возраста и инвалидов 
в стационарные учрежденияв стационарные учреждения

Период
Дома — интернаты

общего типа
Психоневрологические 

интернаты
Специальный дом -

интернат Всего

На 01.01.2022г. 0 89 0 89

На 01.01.2023г. 10 178 16 204

На 01.11.2023г. 47 129 42 218

Принятые меры в связи с увеличением потребности в стационарном социальном 
обслуживанииобслуживании 

Введено в эксплуатацию государственное стационарное учреждение социальногоВведено в эксплуатацию государственное стационарное учреждение социального 
обслуживания «Южноуральский психоневрологический интернат» на 200 мест

Строительство в 2024 2026 годах комплекса зданий для стационарного учрежденияСтроительство в 2024 — 2026 годах комплекса зданий для стационарного учреждения 
социального обслуживания  нового типа на 210 мест
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Обеспечено субсидирование негосударственных поставщиков социальных услугОбеспечено субсидирование негосударственных поставщиков социальных услуг, 
предоставляющие социальные услуги в стационарной форме и форме 

социального обслуживания на дому в 2023 году

Стационарное социальное обслуживание Стационарное социальное обслуживание Социальное обслуживание на домуСоциальное обслуживание на дому

ООО «Радуга Урала», ООО «Социальный
Частное учреждение Благотворительного фонда 
М Ц б

ООО «Радуга Урала», ООО «Социальный 
гериатрический центр « Опека комфорт»»

«Металлург» «Центр социального обслуживания 
населения»»

34

7 млн. рублей

308

11,75 млн. рублей

34 
получателя социальных услуг

308 
получателей социальных услуг

Приемная семья для граждан пожилого возраста и инвалидов 

8,90 9,20
9,7010,00

12,00

7,90 8,20 8,50 8,90

8,00 Размер выплаты 
денежного 

4,00

6,00 вознограждения 
принимающему лицу

(тыс.рублей)

2,00

0,00
2018 2019 2020 2021 2022 2023
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Технология «Школа реабилитации и ухода» 
реализуется в 45 комплексных центрах 

8 910
9 000,00

10 000,00

6 389

7 864
7 154

6 000 00

7 000,00

8 000,00

9 ,

Численность 

4 791

 

4 000,00

5 000,00

6 000,00
получателей 

социальных услуг

1 000,00

2 000,00

3 000,00

0,00
2018 2019 2020 2021 2022

Предоставление субсидий органам местного самоуправления на приобретениеПредоставление субсидий органам местного самоуправления на приобретение 
технических средств реабилитации

55275000

6000
количество человек
сумма средств

4000

5000

2327 23272000

3000

2072 2512 3236 3017

2000

1000

2072 2512 3236 3017
0

2020 2021 2022 2023

Предоставление нестационарного социального обслуживания гражданПредоставление нестационарного социального обслуживания граждан, 
страдающих психическими расстройствами 

345350 00

400,00

228 239250,00

300,00

350,00

Численность 

150,00

200,00

5 ,
получателей 

социальных услуг

76

50,00

100,00

0,00
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13



Итоги реализации пилотного проекта по созданию в Челябинской области системы долговременногоИтоги реализации пилотного проекта по созданию в Челябинской области системы долговременного 
ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами за 2022 год

№ п/п Наименование мероприятия№ п/п Наименование мероприятия

1. в Комплексных центрах введены 152 штатных единиц сиделок (помощников по уходу)

2. организовано обучение 241 сиделки (помощника по уходу)

3. предоставлены субсидии некоммерческим организациям на оказание социальных услуг сиделок

4. приобретены технические средства ухода (принадлежности для ухода) для организации работы сиделок

штатные расписания двух стационарных организаций социального обслуживания (Магнитогорский и

13

5.
штатные расписания двух стационарных организаций социального обслуживания (Магнитогорский и 

Озерский дома-интернаты) приведены в соответствии с нормативами, утвержденными приказом Минтруда 
России 940н

Пилотный проект по созданию в Челябинской области системы долговременного 
ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами 

Пилотные территории Объём средств, выделенных на создание 
системы долговременного ухода за 

гражданами пожилого возраста и инвалидамигражданами пожилого возраста и инвалидами 

Златоустовский городской округ В 2022 году выделено 93, 9 млн. рублей,

2023 97 6 б й
Озерский городской округ

в 2023 году выделено 97,6 млн. рублей. 
р р д ру

Магнитогорский городской округ (Правобережный 
внутригородской район)

Саткинский муниципальный район

Челябинский городской округ (Центральный 
К й К й Л йКалининский, Курчатовский, Ленинский 
внутригородские районы)

Работа автотранспорта комплексных центров социального обслуживания в рамкахРабота автотранспорта комплексных центров социального обслуживания в рамках 
регионального проекта «Старшее поколение» Национального проекта «Демография»

6 5077 000,00

5 717

6 507

5 212
5 000,00

6 000,00

7 ,

 
3 000,00

4 000,00

Численность граждан, 
доставленных на

1 768 1 915

1 000,00

2 000,00
доставленных на 
диспансеризацию

0,00
2019 2020 2021 2022 2023
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Новые направления доставки пожилых граждан автотранспортом комплексных центров 
социального обслуживания населениясоциального обслуживания населения 

в рамках регионального проекта «Старшее поколение» Национального проекта 
«Демография»

доставка граждан из числа мобильных паллиативных пациентов (не требующих сопровождения) вдоставка граждан из числа мобильных паллиативных пациентов (не требующих сопровождения) вд р д ц ( р у щ р д )
медицинские организации
д р д ц ( р у щ р д )
медицинские организации

доставка граждан, перенесших COVID-19, в медицинские организации для прохождения
реабилитационных программ
доставка граждан, перенесших COVID-19, в медицинские организации для прохождения
реабилитационных программ

доставка граждан в отделения дневного пребываниядоставка граждан в отделения дневного пребывания

16

Мероприятия по достижению показателя «Доля граждан старше трудоспособного возраста и инвалидов, 
получивших социальные услуги в организациях социального обслуживания, от общего числа граждан 

старше трудоспособного возраста и инвалидов» регионального проекта «Старшее поколение» 
Национального проекта «Демография»

«Социальный туризм»

10 000,00
8 682

7 646
8 642

6 2057 000,00
8 000,00
9 000,00

,

2 968

5 666
6 205

5 525

4 000,00
5 000,00
6 000,00

Численность 
получателей2 968

1 000,00
2 000,00
3 000,00

получателей 
социальных услуг

0,00
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Мероприятия по достижению показателя «Доля граждан старше трудоспособного возраста и инвалидов, 
получивших социальные услуги в организациях социального обслуживания, от общего числа граждан 

старше трудоспособного возраста и инвалидов» регионального проекта «Старшее поколение»старше трудоспособного возраста и инвалидов» регионального проекта «Старшее поколение» 
Национального проекта «Демография»

В б«Выездное полустационарное социальное обслуживание»

3 544

3 000,00

3 500,00

4 000,00

2 350

2 000,00

2 500,00

3 ,

Численность 

879
638 775

1 138 1 046

500,00

1 000,00

1 500,00 получателей 
социальных услуг

0,00

5 ,

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
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Мероприятия по достижению показателя «Доля граждан старше трудоспособного возраста и инвалидов, 
получивших социальные услуги в организациях социального обслуживания, от общего числа граждан 

старше трудоспособного возраста и инвалидов» регионального проекта «Старшее поколение»старше трудоспособного возраста и инвалидов» регионального проекта «Старшее поколение» 
Национального проекта «Демография»

С б«Серебряное» волонтерство

25 247,00 24 287,00 24 134,0025000

30000

17 769,0020000

25000

12 780,00

10000

15000 количество волонтеров

301 1211 1457 1827 1545
5000

количество получивших 
помощь

301
0

2019 2020 2021 2022 2023

Мероприятия по достижению показателя «Доля граждан старше трудоспособного возраста и инвалидов, 
получивших социальные услуги в организациях социального обслуживания, от общего числа граждан 

старше трудоспособного возраста и инвалидов» регионального проекта «Старшее поколение»старше трудоспособного возраста и инвалидов» регионального проекта «Старшее поколение» 
Национального проекта «Демография»

К б б

20 000,00

«Клубная работа»

12 012

17 269
16 269 16 568

14 366
14 000,00
16 000,00
18 000,00

,

12 012

8 000,00
10 000,00
12 000,00

Численность 
получателей

2 350
8792 000,00

4 000,00
6 000,00

получателей 
социальных услуг

0,00
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Мероприятия по достижению показателя «Доля граждан старше трудоспособного возраста и инвалидов, 
получивших социальные услуги в организациях социального обслуживания, от общего числа граждан старше 
трудоспособного возраста и инвалидов» регионального проекта «Старшее поколение» Национального проектатрудоспособного возраста и инвалидов» регионального проекта «Старшее поколение» Национального проекта 

«Демография»

Значение показателя на 2023 год составляет 22,83%

«Обучение пожилых граждан основам компьютерной, правовой и  финансовой  грамотности» 

25 996
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15 000,00 Численность обученных 
пожилых граждан 
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Государственная поддержка СОНКО, осуществляющих деятельность в интересах 
граждан старшего поколенияграждан старшего поколения

Вид поддержки Сумма

Субсидия на реализацию социально-значимых
проектов

3,4 млн. рублей

Субсидия на финансовую поддержку 7,9 млн. рублейу д ф у дд р у
общественных организаций ветеранов

, ру

Субсидия на обучение граждан пожилого 740 7 тыс рублейСубсидия на обучение граждан пожилого
возраста, в том числе основам компьютерной
грамотности

740,7 тыс. рублей

Итого: 12,0 млн. рублей

Спасибо за 
внимание!

23
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Кодина А.А – первый заместитель 
Министра по физической культуре и 

 спорту Челябинской области 
 

3. СОДОКЛАД 
«Об организации физкультурно-оздоровительной и спортивной работы 

с гражданами старшего поколения  
в Челябинской области» 

Одним из направлений деятельности Министерства по физической культуре 
и спорту Челябинской области, органов управления физической культурой и 
спортом муниципальных образований является создание условий для система-
тических занятий физической культурой и спортом граждан старшего возраста, 
а также вовлечение их в физкультурно-оздоровительные и спортивно-массовые 
мероприятия.  

Данная работа осуществляется в рамках государственной программы «Раз-
витие физической культуры и спорта в Челябинской области» и федерального 
партийного проекта «Старшее поколение» партии «Единая Россия». 

В 2022 году физической культурой и спортом на постоянной основе зани-
мались 157 тысяч человек старшего возраста (женщины 55-79, мужчины 60-79), 
что составило 20,1 процента от числа жителей области данной возрастной кате-
гории. В текущем году число занимающихся увеличилось и по предваритель-
ным данным составляет 190 тыс. человек или 24 процента. 

В целях качественного улучшения работы с населением старшего возраста 
и увеличения числа занимающихся, Минспортом Челябинской области разра-
ботана и реализуется подпрограмма «Активное долголетие Южного Урала» го-
сударственной программы «Развитие физической культуры и спорта в Челя-
бинской области», направленная на укрепление здоровья, увеличение периода 
активного долголетия и продолжительности здоровой жизни граждан старшего 
возраста. Мероприятия данной Подпрограммы включают в себя предоставле-
ние субсидий местным бюджетам на оплату труда специалистов для организа-
ции физкультурно-спортивных занятий, проведение физкультурно-
оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий с гражданами старшего 
поколения, командирование спортивных сборных команд области на всерос-
сийские соревнования среди ветеранов, а также проведение семинаров по по-
вышению квалификации и профессиональной переподготовке физкультурных 
кадров по организации физкультурно-оздоровительной работы с населением 
данной возрастной категории. 

На 2023 год в рамках Подпрограммы было выделено из средств областного 
бюджета 14,8 млн. рублей в виде субсидий местным бюджетам на оплату услуг 84 
специалистов по организации физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой 
работы с населением старшего возраста, с 1 сентября сумма субсидий была увеличе-
на на 1,5 млн рублей и составила 16,3 млн рублей, что позволило дополнительно оп-
латить услуги ещё 20 специалистов. На сегодняшний день субсидии получили 42 
муниципальных образования (кроме Копейска), за счет чего к активным занятиям 
физической культурой и спортом привлечено 5200 пожилых людей.  
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В 2024 году дополнительно к субсидиям планируем в рамках пилотного 
проекта выделение грантов некоммерческим организациям на реализацию со-
циального заказа по вовлечению граждан старшего возраста в систематические 
занятия физической культурой и спортом. 

В муниципалитетах физкультурно-спортивная работа с пожилыми гражда-
нами осуществляется на муниципальных спортсооружениях на безвозмездной 
или льготной основе. Так в г. Златоусте все спортсооружения открыты для этой 
группы населения. Бассейны, лыжные базы, шахматный клуб, спортивные залы 
общеобразовательных школ предоставляются бесплатно. Организована работа 
групп здоровья для ветеранов.  

В г. Магнитогорске проводятся соревнования по различным видам спорта. 
В этом им активную поддержку оказывают крупные предприятия, в том числе 
Магнитогорский металлургический комбинат. Для проведения тренировочных 
занятий и участия в соревнованиях предоставляются спортивные залы и пло-
щадки на крупнейших сооружениях города. 

 В Снежинске зарегистрирована общественная организация «Группа здоро-
вья», главной целью которой является пропаганда здорового образа жизни и 
укрепление здоровья, привлечение пенсионеров к активному образу жизни. В 
данной организации функционируют 11 групп. Занятия проходят на спортив-
ных сооружениях на безвозмездной основе. 

В Коркино и Карабаше пенсионерам предоставлена возможность бесплатно 
заниматься физической культурой и спортом на базе физкультурно-
оздоровительных комплексов РМК. 

 В Челябинске действуют льготы от 20 до 30% стоимости посещения бас-
сейнов для пенсионеров, а бассейн «Строитель» предоставляет бесплатно время 
для занятий плаванием ста ветеранам, в «Уральской молнии» для занятий вете-
ранов конькобежного спорта предоставляет лёд на безвозмездной основе. По-
добные примеры характерны для большинства муниципалитетов. 

Для тех, кто решил самостоятельно заниматься, разработаны и размещены 
на официальном сайте Минспорта Челябинской области в разделе «Активное 
долголетие – как молодость души!», комплексы физических упражнений и ви-
деоролики занятий в домашних условиях – «здоровая спина», суставная гимна-
стика, пилатес.  

Кроме этого, на сайте размещены методические материалы и видеоролики 
для начинающих заниматься северной ходьбой, которая в последние годы поль-
зуется большой популярностью среди населения старшего возраста.  

В области созданы клубы любителей этого вида спорта, на регулярной основе 
проводятся мероприятия и мастер-классы. В городе Троицке создан клуб любите-
лей скандинавской ходьбы «Шире шаг», в Челябинске - это муниципальное учре-
ждение «Спортивный город», где проходят ежедневные занятия с гражданами 
старшего поколения под руководством квалифицированных инструкторов-
методистов. В городах Еманжелинске и Магнитогорске стало уже традицией еже-
годно проводить фестивали северной ходьбы, в которых принимают участие сот-
ни любителей этого вида спорта. В этом году впервые состоялись областные со-
ревнования по скандинавской ходьбе среди мужчин и женщин в возрасте от 55 лет 
в г. Коркино. В соревнованиях приняли участие более 320 спортсменов из 22 му-
ниципалитетов. Самой старшей участнице исполнилось 99 лет. 

19



Решающим фактором в формировании здорового образа жизни, вовлечении 
населения области, в том числе старшего возраста, в систематические занятия 
физической культурой и массовым спортом является наличие спортивной ин-
фраструктуры. 

В последние годы в области идет широкомасштабное строительство новых 
объектов спорта и реконструкция уже имеющихся. 

И в текущем году совершенствование материально-спортивной базы про-
должается. Введены в эксплуатацию физкультурно-оздоровительные комплек-
сы с искусственным льдом в г. Озерске «Высота», Усть-Катаве, Саткинском и 
Чесменском муниципальных районах, физкультурно-оздоровительных ком-
плексов с игровым залом в Верхнеуральском, Брединском муниципальных рай-
онах, лыжероллерная трасса в г. Челябинске (1 очередь), после капремонта ста-
дион в Каслях, 6 площадок ГТО в рамках нацпроекта «Спорт – норма жизни». В 
рамках федерального проекта «Бизнес-спринт» завершено строительство «Ум-
ной площадки» в Миасском городском округе и модульного спортивного зала в 
Чебаркульском муниципальном районе (Травники). Планируется до конца года 
завершить строительство 3-х физкультурно-оздоровительных комплексов с 
бассейном (Аргаяшский, Нязепетровский и Уйский муниципальные районы) и  
4-х физкультурно-оздоровительных комплексов с игровым залом (Верхнеуфа-
лейский, Челябинский городские округа, Варненский, и Сосновский муници-
пальные районы). 

В 2023 году на реализацию мероприятий по строительству и ремонту объ-
ектов спортивной инфраструктуры в областном бюджете в рамках государст-
венной программы «Развитие физической культуры и спорта в Челябинской 
области» выделен 2 млрд 382 млн рублей, из них 2 млрд 149 млн. рублей – на 
строительство 12 объектов спортивной инфраструктуры; 232,9 млн. рублей – на 
капитальный ремонт 12 объектов спорта. 

Всего в области функционирует более 9,3 тысяч спортивных сооружений с 
учетом объектов городской и рекреационной инфраструктуры, приспособлен-
ных для занятий физической культурой и спортом. Уровень обеспеченности на-
селения спортивными сооружениями, исходя из единовременной пропускной 
способности объектов спорта, составляет 58,2%. К 2025 году уровень обеспе-
ченности спортивными сооружениями населения планируется довести до 60 
процентов, а к 2030 до 74%. 

В регионе ежегодно проводится более 400 спортивно-массовых мероприя-
тий и соревнований различного уровня (от муниципальных до всероссийских) с 
участием граждан старшего возраста, в том числе Спартакиада ветеранов труда 
и спорта Челябинской области, спортивные праздники, посвященные 
Всероссийскому дню физкультурника, международному дню пожилого 
человека, Всероссийскому Олимпийскому дню, областной зимний фестиваль 
Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и оборо-
не» (ГТО), всероссийские массовые старты «Лыжня России», «Российский 
азимут», «Кросс нации» соревнования среди ветеранов по различным видам 
спорта. В текущем году впервые проведены Фестивали ГТО для граждан пожи-
лого возраста в Миасском и Копейском городских округах. 
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Мы рекомендуем данный опыт работы взять на вооружение и проводить 
фестивали ГТО во всех муниципалитетах, тем более что в последние время со-
кратилось число желающих выполнит нормативы Комплекса ГТО. 

Одно из самых массовых мероприятий - Спартакиада ветеранов труда и 
спорта Челябинской области, которая проходит в течение года по 9 видам спор-
та (лыжные гонки, шахматы, плавание, настольный теннис, легкоатлетический 
кросс, дартс, шашки, стрельба, волейбол). В 2023 году в Спартакиаде приняло 
участие 39 команд, представляющих муниципальные образования области.  
Общее количество участников составило 1700 человек (в 2022 году – 37 ко-
манд, 1600 человек). Все участники соревнований обеспечивались денежными 
средствами на питание (из расчета 600 рублей на человека в день), победители 
и призеры награждались медалями, грамотами и денежными призами. 

К сожалению, 10 муниципалитетов не принимали участие в Спартакиаде. 
Из городских округов это: 

1. Верхнеуфалейский 
2. Копейский 
3. Локомотивный 
4. Усть-Катавский 

Из муниципальных районов: 
1. Ашинский 
2. Катав-Ивановский 
3.  Кизильский 
4.  Нязепетровский 
5.  Октябрьский 
6. Чесменский 

Ежегодно Минспортом Челябинской области выделяются финансовые 
средства на командирование спортивных сборных команд Челябинской области 
для участия в Спартакиаде пенсионеров России и всероссийских соревнованиях 
среди ветеранов по различным видам спорта. В 2022 году сборная команда Че-
лябинской области заняла 3 общекомандное место в Спартакиаде пенсионеров 
России среди 73 субъектов Российской Федерации. В этом году результат был 
скромней, всего лишь 28 место, но, как говорится, главное участие. 

Кроме этого, южноуральцы приняли участия в международных соревнова-
ниях лыжным гонкам среди спортсменов любителей, всероссийских соревнова-
ниях среди ветеранов по волейболу, легкой атлетике, плаванию, хоккею, что 
является ярким примером спортивного долголетия и пропагандирует активный 
образ жизни.  

Финансовые затраты из средств областного бюджета на организацию и про-
ведение физкультурно-спортивной работы с гражданами старшего поколения в 
2023 году составили более 18 млн. рублей.   

В завершении отмечу, что физкультурно-оздоровительная и спортивная ра-
бота с гражданами старшего поколения будет совершенствоваться. Задача на 
2024 год стоит вовлечь в занятия физической культурой и спортом 30 процен-
тов населения данной категории, но это возможно только при активном участии 
органов местного самоуправления муниципальных образований Челябинской 
области и Советов ветеранов.  
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Сурков А.П. – председатель  
областного совета ветеранов 

  

4. СОДОКЛАД 

«Организация работы по созданию условий для улучшения качества  
жизни старшего поколения, обеспечение более эффективного  
использования их потенциала и участия в жизни общества» 

 
Я, как председатель областного совета ветеранов, и как член коллегии Ми-

нистерства социальных отношений не раз заявлял и еще раз сегодня ответст-
венно говорю: «Областной совет ветеранов и Министерства соцотношений и 
физической культуры – это по сути два берега у одной реки жизни пожилых 
людей». И к какому бы берегу они не пришвартовались – министерствам или 
областному совету ветеранов – они должны быть услышаны и почувствовать 
трепетную заинтересованность в решении их проблемы. 

К величайшему удовлетворению это так и есть в жизни. У нас нет основа-
ний и поводов для каких-то обид на правительство вообще, и на то или иное 
министерство в частности за черствость и бездушие в отношении к пенсионе-
рам. Достаточно сказать, при всем обилии международных санкций, в том чис-
ле и в адрес Челябинской области, и масштабных областных расходах на спе-
циальную военную операцию на Украине, ни одна социальная программа не 
пострадала. И более того, их финансирование увеличено.  

Ирина Вячеславовна Буторина и Анна Александровна Кодина в своих 
сверхкоротких, но очень емких сообщениях показали ту огромную работу, ко-
торая осуществляется в области в плане создания условий для улучшения каче-
ства жизни старшего поколения. Без малейшего преувеличения можно сказать, 
что по ряду направлений социального обеспечения наших подопечных, таких 
как ветераны труда Челябинской области, дети погибших в годы войны родите-
лей, блокадники, малолетние узники фашистских концлагерей, участники спе-
циальной военной операции на Украине, жители удаленных населенных пунк-
тов в развитии системы «активного долголетия» за счет строительства спортив-
ных сооружений, по созданию возможностей заниматься физической культурой 
по месту жительства, в организации центров общения пенсионеров мы впереди 
планеты всей.  

Разумеется, ветеранские структуры не сидят сложа руки. Мы давно отказа-
лись от позиции адвокатской конторы. Нам удалось выстроить рабочие отно-
шения с властью всех уровней и прочно завоевать право настоящих соучастни-
ков выработки государственной политики в сфере социалки. Именно инициато-
ров и соучастников многих высоконравственных решений. 

Об этом убедительно свидетельствуют 10 в 2021 году, 16 в 2022 году и 18 
письменных (подчеркиваю письменных), солидно аргументированных, обра-
щений в текущем году к Президенту страны, депутатам Государственной Ду-
мы, Губернатору, Законодательному собранию и министрам области по акту-
альным и социально значимым вопросам. Среди них о поправках в новую ре-
дакцию Конституции, об увеличении льгот пострадавшим на химкомбинате 
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«Маяк», о приравнивании участников специальной военной операции на Ук-
раине по льготам к фронтовикам, о переводе тружеников тыла из региональных 
льготников в федеральные, о возвращении отмененной в январе 2016 года еже-
годной индексации пенсии работающим пенсионерам, о расширении перечня 
оснований для присвоения звания «Ветеран труда» и «Ветеран труда Челябин-
ской области», о приравнивании сельских специалистов по льготным компен-
сациям к сельским педагогам, о льготном зубопротезировании, о коренной пе-
реработке Федерального закона «О погребении и похоронном деле», о недоста-
точной доступности учреждений культуры и спорта для ветеранов, об учрежде-
нии знака «Ветеран боевых действий», о газификации жилья ветеранов удален-
ных территорий и т.д. 

Большинство из них решены положительно или находятся на рассмотрении. 
К примеру, на двух последних полуторачасовых индивидуальных беседах с Гу-
бернатором А.Л. Текслером я поставил полтора десятка назревших проблем: о 
приравнивании ветеранов труда Челябинской области к федеральным, об ут-
верждении статуса детей погибших родителей, об издании альманаха «Слава и 
гордость Южного Урала», о финансировании ветеранского движения, о взаи-
модействии с партией «Единая Россия», об использовании копии Знамени По-
беды, о признании участников боевых действий малых войн, о юбилее И. Кур-
чатова, о неуважительном отношении к ветеранам глав г. Миасса и Агаповско-
го района и ряд других. Все они решены в пользу пожилых людей. 

Только в нашей области вручается ежегодная премия ЗСО «Общественное 
признание», проводится конкурс ветеранского подворья, на солидном уровне 
обеспечивается материальная и финансовая поддержка ветеранского движения, 
издается собственная ветеранская газета, область действительно находится к 
ветеранам на расстоянии протянутой руки. 

Проблемы качества жизни пенсионеров не сходят с повесток наших конфе-
ренций, заседаний пленумов и президиумов областного и муниципальных сове-
тов ветеранов, семинаров ветеранского актива, встреч с руководством области 
и министрами. Не случайно наша областная ветеранская организация считается 
одной из лучших в стране. По многим направлениям деятельности наша прак-
тика обобщается и распространяется на другие регионы. Буквально месяц на-
зад, 25 октября, президиум Всероссийского совета ветеранов рассмотрел во-
прос «Об опыте работы Челябинского областного совета ветеранов по взаимо-
действию с органами власти» и направил его во все ветеранские организации 
страны.  

Выше всех похвал по обсуждаемой теме трудятся Магнитогорский, Злато-
устовский, Кыштымский, Озерский, Трехгорновский, Челябинский, Копейский, 
Масский – городские; Аргаяшский, Варненский, Еманжелинский, Еткульский, 
Кизильский, Каслинский, Увельский и другие районы. 

Не покладая рук трудятся специально созданные при областном и всех му-
ниципальных советах ветеранов социально-бытовые комиссии. С приходом к 
их руководству О.П. Кожевниковой они засверкали новыми гранями. Они не на 
словах, а на деле оказывают содействие министерствам в решении повседнев-
ной поддержки пожилым, в разъяснении действующего законодательства, их 
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прав и обязанностей, в осуществлении действенного контроля за качеством 
предоставляемых услуг. 

Особо подчеркну, южноуральские ветераны целиком и полностью поддер-
жали решение Президента о проведении специальной военной операции на Ук-
раине. И не только поддержали, но и активно помогают в достижении постав-
ленных целей. Об этом мы подробно расскажем на предстоящем семинаре 
председателей городских и районных советов ветеранов.   

Социально-бытовой комиссией областного совета ветеранов ежеквартально 
проводятся заседания. Так, в 2023 году были рассмотрены следующие вопросы: 
«Об итогах реализации Стратегии действий в интересах граждан старшего по-
коления в Российской Федерации до 2025 года в части повышение качества 
жизни пожилых граждан», «Об итогах обследования одиноко проживающих 
граждан пожилого возраста», «О взаимодействии ветеранских организаций 
Южного Урала и комплексных центров социального обслуживания населения 
по развитию движения «Серебряные волонтеры». Все рассмотренные вопросы 
в дальнейшем рассматривались на президиумах областного совета ветеранов, а 
по вопросу взаимодействии ветеранских организаций и комплексных центров 
социального обслуживания населения по развитию движения «Серебряные во-
лонтеры» был подготовлен специальный бюллетень.  

Комиссией в 2023 году была подготовлена брошюра по мерам социальной 
поддержки ветеранов, в которой были опубликованы меры социальной под-
держки федеральных и областных льготников, в том числе и участников СВО.  

Министр социальных отношений И.В. Буторина является членом прези-
диума областного совета ветеранов, начальники управлений социальной защи-
ты населения - членами президиумов городских и районных советов ветеранов. 
Сложившаяся система работы позволяет решать все возникающие вопросы в 
оперативном режиме.  

В 2022 году общественным советом при Министерстве социальных отно-
шений области по проведению независимой оценки качества оказания социаль-
ных услуг ветеранам при участии областного совета ветеранов проведена рабо-
та по независимой оценке качества оказания социальных услуг ветеранам в 50 
организациях соцобслуживания населения. По ее итогам наиболее высокие ре-
зультаты показали учреждения социального обслуживания Аргаяшского, 
Еманжелинского, Октябрьского муниципальных районов (более 99,9% из 100 
баллов). Низкую оценку получил «Комплексный центр социального обслужи-
вания населения» Кунашакского района (84,5% из 100 баллов). 

По каждому учреждению были сформулированы замечания и рекомендации 
по их устранению. Информация об устранении замечаний регулярно заслуши-
вается на заседаниях общественного совета. До конца 2023 года замечания 
должны быть устранены. 

Городские и районные ветеранские организации работают в тесном контак-
те с организациями социального обслуживания в части осуществления контро-
ля за своевременным и качественным предоставлением социальных услуг вете-
ранам (пенсионерам). Председатели советов ветеранов являются членами попе-
чительских советов учреждений социального обслуживания, активно участву-
ют в работе по организации деятельности учреждений социального обслужива-
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ния. В случае выявления ветеранов (пенсионеров), нуждающихся в получении 
социальных услуг, либо недовольных качеством их предоставления, информа-
ция передается в уполномоченные органы для принятия решения, о которых ве-
теранские организации незамедлительно уведомляются. 

Представители советов ветеранов принимают непосредственное участие 
при распределении продуктовых наборов и материальной помощи, участвуют 
при распределении выделенных средств на ремонт жилых помещений ветера-
нам, оценивают качество услуг, предоставляемых подрядчиками во время уста-
новки памятников участникам ВОВ, умершим до 12.06.1990 г. 

Вся информация доводится до руководителей органов и учреждений соци-
альной защиты и социального обслуживания, и обсуждается на заседаниях пре-
зидиумов советов ветеранов.  

В Челябинской области проживает 999,6 тыс. пенсионеров, из них:   
–  инвалиды Великой Отечественной войны – 42 чел.;  
–  участники Великой Отечественной войны (пп. «а»-«ж», «и») – 

183 чел.; 
–  военнослужащие, проходившие службу в недействующих частях  

армии (пп. «з») – 42 чел.;  
–  жители блокадного Ленинграда – 141 чел.;  
–  труженики тыла – 5084 чел.;  
–  бывшие несовершеннолетние узники фашизма – 262 чел.; 
–  ветераны труда – 232 315 чел.;  
–  ветераны труда Челябинской области – 152 332 чел. 

Областным советом ветеранов перед ветеранскими организация городов и 
районов еще в августе 2021 года была поставлена задача - дойти до каждого ве-
терана, выявить проблемы одиноко проживающих ветеранов, которых у нас бо-
лее 80 тыс. человек, оказать содействие в их решении. Были разработаны и на-
правлены в организации анкеты для проведения обследования. В настоящее 
время обследовано более 14 тыс. ветеранов или всего 17,5%. Это за два года. Я 
не знаю, как вам, а мне стыдно за эту цифру. Чаще всего ветераны жалуются на 
недостаток общения. Оно активно осуществляется в комплексных центрах. В 
дополнение к ним для устранения этого недостатка социальным фондом изо-
бретена отличная форма – Центр общения пенсионеров. Но, к великому сожа-
лению, они созданы с прекрасной базой и отличной работой только в трех го-
родах: Копейске, Магнитогорске и Пласте. Во вчерашнем моем разговоре с ру-
ководством фонда подтверждена актуальность их создания. Поэтому, уважае-
мые коллеги, настоятельно рекомендую лично пойти в свои социальные фонды 
и не уходить из них до тех пор, пока не будет создан центр общения пенсионе-
ров, в том числе и для маломобильных пенсионеров, а О.П. Кожевникову по-
прошу взять под контроль. 

Наиболее проблемными являются вопросы, связанные с материальными за-
тратами и поиском специалистов (ремонт квартир, замена сантехники и др.). 
Мы с вами способны изыскать возможность оказания помощи наиболее нуж-
дающимся гражданам. 

Одним из результатов проведенной работы стало увеличение количества 
«серебряных волонтеров» на 888 человек.  
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Работа по обследованию одиноко проживающих граждан продолжается. 
Главным ее итогом является не только выявление проблем, волнующих ветера-
нов, но и их практическое решение.  

Однако, не всеми советами ветеранов работа по обследованию организова-
на на должном уровне. Например, советы ветеранов Брединского, Верхне-
уральского муниципальных районов и Южноуральского городского округа с 
августа 2021 года не представили ни одного отчета о проделанной работе. Из-
вините, чем вы занимаетесь, дорогие коллеги? 

На сегодняшний день на учете в органах социальной защиты населения состоит 
5754 ветерана Великой Отечественной войны и 12895 детей погибших участников 
Великой Отечественной войны, т.е. 18649 человек.  

На 15.09.2023 г. обследовано 10566 человек или 56,6%. По результатам об-
следования подготовлены и реализуются индивидуальные планы мероприятий по 
улучшению качества жизни ветеранов. Обратите внимание, до 44% участников 
войны мы еще не дошли. Надо поторопиться, тем более, что впереди юбилей Побе-
ды.  

В области активно внедряется здоровый образ жизни. Главным событием в 
ветеранском спорте является областная спартакиада по 11-ти видам спорта, в 
которой на заключительном этапе участвуют только 30-32 команды с 77 участ-
никами. Приятно отметить, что в своих группах ярыми претендентами на при-
зовые места из года в год являются Магнитогорск, Калининский район г. Челя-
бинска, Златоуст, Кыштым, т.н. «Запретки», Красноармейский, Саткинский и 
Увельский районы. Каждый из нас хорошо знает о том, что здоровье человека 
на 20% зависит от медицины, и 80% - от образа жизни. 

Только равнодушием к здоровому образу жизни можно объяснить тот факт, 
что в спартакиаде не участвуют города Копейск, Верхний Уфалей, Аша, Усть-
Катав, Троицк, Чебаркуль, Карталы, Брединский, Кизильский, Октябрьский, 
Чесменский, Нязепетровский, Верхнеуральский, Уйский районы. Вызывает 
возмущения то, что о них мы уже не раз говорили, но почему-то нас не слышат. 
Почему? Или мы тихо говорили и им нужны слуховые аппараты? 

На предстоящем семинаре председателей горрайсоветов ветеранов предсе-
датель медкомиссии И.А. Огошкова предложит уникальную выставку по здо-
ровому образу жизни. У председателей будет возможность посмотреть на себя: 
одни с гордостью, а другие с покраснением лица от стыда за свою беспомощ-
ность. 

Сборная ветеранов области по легкой атлетике с 2015 г. по 2023 г. участво-
вала в 5 зимних и 7 летних чемпионатах России. Итог 2 первых, 3 вторых, 5 
третьих и 2 четвертых мест. 476 медалей, в т.ч. 278 золотых, 185 серебряных, 
113 бронзовых и 12 рекордов России. Ветераны области по плаванию с 3-х куб-
ков и 5-ти Чемпионатов России привезли 327 медалей из них 139 золотых, 116 
серебряных, 72 бронзовых и 7 рекордов России. Не возвращаются с чемпиона-
тов России без медалей наши мужские и женские волейбольные команды, лыж-
ники и конькобежцы. В Казани 9-11 ноября прошли соревнования – 30-й кубок 
России по плаванию среди ветеранов. Нашу область представляли 12 ветеранов 
спорта г. Челябинска. Они выиграли 52 медали: 23 золотых, 19 серебряных и 11 
бронзовых.  
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Люди пожилого возраста принимают активное участие во Всероссийских 
массовых соревнованиях таких как «Лыжня России», «День бега», «По зову 
души», «Бег чистой воды» и др. Наши ветераны успешно сдают нормативы 
Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и оборо-
не». Ветераны спорта привлекаются к проведению всероссийских, окружных и 
городских соревнований. Ни одно городское и районное спортивно-массовое 
соревнование не проходит без участия ветеранов спорта. Они работают с деть-
ми по месту жительства: тренируют футбольные и хоккейные команды, прово-
дят соревнования в микрорайонах и в летних загородных и пришкольных оздо-
ровительных лагерях. 

В целях увеличения охвата спортивными занятиями граждан старшего воз-
раста в 2022 году в рамках Подпрограммы было выделено из областного бюд-
жета 15,5 млн. рублей в виде субсидий местным бюджетам на оплату услуг 88 
специалистов по организации физкультурно-оздоровительной и спортивно-
массовой работы с гражданами старшего поколения, что позволило дополни-
тельно привлечь 4517 пенсионеров к активным занятиям физической культурой 
и спортом.  

Мы с вами едины в понимании того, что многие социально-значимые реше-
ния только в компетенции государственных органов. Именно поэтому мы на-
стойчиво стучимся в их двери и сознание. 

Председатель Всероссийского совета ветеранов В.А. Епифанов договорился 
с председателем комитета Госдумы по труду, социальной политики и делам ве-
теранов М.Е. Ниловым о встрече членов бюро Всероссийского совета ветеранов 
и его комитета. Для ее подготовки меня пригласили в Центральный совет и 4 
дня работал в нем и Госдуме. Были подготовлены справка о деятельности вете-
ранского сообщества, список членов бюро и пакет проблем, требующих обсуж-
дения и решения. В Госдуму из 89 региональных председателей советов вете-
ранов были приглашены 5: городов Москвы, Санкт-Петербурга, Московской, 
Смоленской и Челябинской областей. 

Мне было поручено вместе с другими членами бюро выступить в Госдуме, 
а затем по результатам встречи в комитете подготовить обобщенный материал 
и доложить его на заседании пленума Всероссийского совета с соответствую-
щими предложениями, что я, безусловно, и сделал. Сразу подчеркну, что по 
большинству поставленных проблем члены комитета Госдумы согласились.  

На обсуждение пленума я предложил пакет необходимых для повышения 
качества жизни пожилых из следующих 11 мер: 

1. Создать специальный государственный орган по делам ветеранов. 
2. Увеличить пенсионное обеспечение населения. Установить коэффициент 

замещения утраченного заработка пенсии по старости не ниже 40%, рекомен-
дованной 102-й конвенцией Международной организации труда и ратифициро-
ванной Российской Федерацией при нынешнем около 30%.  

3. Принять взамен утратившего Федерального Закона «О ветеранах» новую 
его редакцию, включить в него тружеников тыла и детей погибших родителей, 
всех участников боевых действий, в том числе и малых войн в Анголе, Вьетна-
ме, на Кубе и т.д.   
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4. В целях обуздания необоснованного роста цен на лекарства и горюче-
смазочные материалы создать в правительстве специальное министерство. 

5. Прекратить деление пенсионеров на 2 категории: работающие и нерабо-
тающие, и возвратить отмененную в 2016 году ежегодную индексацию пенсий 
работающим, и не реже одного раза в год индексировать пенсии в зависимости 
от текущей инфляции всем пенсионерам. 

6. С учетом вклада тыла в Победу в Великой Отечественной войне 1941-
1945 гг. приравнять тружеников тыла по всему комплексу статуса к фронтови-
кам, перевести их из региональных льготников в федеральные.  

7. За счет региональных наград расширить перечень оснований для при-
своения звания «Ветеран труда». 

8. Внести поправки в Федеральный закон «О погребении и похоронном де-
ле» в направлении значительного увеличения пособия на погребение. 

9. Законодательно утвердить статус детей войны. 
10. Расширить функционирование созданного фонда «Защитник Отечества» 

на всех участников боевых действий в горячих точках планеты. 
11. Считать предпринимателями только тех, кто что-то производит, а не 

всех перепродавцов. 
Пленум единодушно одобрил предложенный мною пакет и добавил еще 

одно предложение: «Разработать и принять Федеральный закон «О патриотизме 
в Российской Федерации». 

Кроме того, по предложению В.А. Епифанова мне поручено придать всем 
нашим просьбам формат депутатского наказа, после чего центр разошлет его во 
все регионы страны и с ним ветеранское сообщество выйдет на предстоящие 
президентские выборы. 

В заключение хочу сказать: «Приятна высокая оценка Центра нашего с Ва-
ми творческого потенциала и доверие серьезного дела. Наш с вами долг оправ-
дать их надежды».  
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Гаврилова Г.А. – руководитель филиала  
Государственного  фонда поддержки участников 

 специальной военной операции  «Защитники Отечества»  
по  Челябинской области 

 
5. ВЫСТУПЛЕНИЕ 

«О деятельности филиала Государственного  фонда поддержки участников 
специальной военной операции «Защитники Отечества»  

по Челябинской области» 
 
Филиал Государственного фонда «Защитники Отечества» в Челябинской 

области открылся 30 мая 2023 г. во временном помещении по адресу: Челябин-
ская область, г. Челябинск, ул. Смирных д. 21А. Филиал фонда начал свою ра-
боту с 01.06.2023 г. В настоящее время филиал фонда размещается по адресу: 
Челябинская область, г. Челябинск, ул. Университетская Набережная, 123, 
площадью 4133,43 кв. м. 

 В новом здании достаточно широко представлены реабилитационный блок 
для получивших в ходе СВО ранений, увечий. Школа ухода, где есть все необ-
ходимые приспособления для лиц с нарушением опорно-двигательного аппара-
та. Также здесь находятся специалисты МСЭ, которые определяют состояние 
подопечного, формируют индивидуальную программу реабилитации, устанав-
ливают группу инвалидности. Рядом размещено помещение проката техниче-
ских средств реабилитации, оснащенное современным лечебно-
диагностическим оборудованием. 

Для адаптации лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата оборудо-
ваны три симуляционные зоны: подъезд с пандусом и электроподъемником, 
представлены механический и электрический гусеничные лестничные подъем-
ники, квартира со всеми необходимыми для адаптации приспособлениями и 
«городская среда» с остановочным комплексом и автобусом, светофором и пе-
реходом. 

В комплексе размещен достаточно вместительный зал для НКО на 70 мест и 
конференц-зал для проведения мероприятий. 

Киберклуб оснащенный 10 компьютерами, где квалифицированный спе-
циалист будет обучать основам компьютерной грамотности. Согласно реко-
мендациям Госфонда есть тихая библиотека и гостиная, где подопечные могут 
пообщаться между собой и со специалистами фонда за чашечкой чая и кофе 
также на первом этаже здания расположен кафетерий. 

В фонде открыто шесть кабинетов психологической помощи. 3 кабинета 
предназначены для индивидуальных и групповых встреч и 3 кабинета психоло-
гической разгрузки где оказывают услуги психологической диагностики при 
необходимости, назначают курс психологического сопровождения и лечения. 
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На первом и втором этажах размещены детские игровые зоны для ребят по-
старше и малышей, в которых есть все необходимое, чтобы занять детей пока 
родители решают свои вопросы 

В штатном расписании филиала фонда 39 единиц: руководитель, 7 про-
фильных заместителей и 31 социальный координатор. По состоянию на 
27.09.2023 в филиале фонда трудоустроено 38 человек, 1 единица вакантна, за-
меститель по информатизации проходит стадию трудоустройства.  

12 социальных координаторов ведут работу, непосредственно, в филиале 
фонда в городе Челябинске, 18 социальных координаторов работают на терри-
ториях Челябинской области: г. Магнитогорск, г. Снежинск, г. Озёрск, г. Куса, 
г. Златоуст, г. Верхний Уфалей, г. Миасс, г. Троицк и Сосновский район. Все 
социальные координаторы закреплены за 49 муниципалитетами Челябинской 
области. 

Для формирования уверенных навыков работы социальных координаторов 
филиалом фонда проводятся обучающие семинары: 

• Семинар-совещание с представителями Министерства социальных 
отношений по вопросам мер социальной поддержки ветеранам СВО. 
В режиме вопрос-ответ решение наиболее частых обращений. Встре-
ча с социальными координаторами. 

• Семинар-совещание с представителями Министерства здравоохране-
ния, руководителями мед. учреждений области и главного врача об-
ластного клинического терапевтического госпиталя ветеранов войн. 

• Семинар-консультация с военным комиссаром Челябинской области 
и прокурором Челябинского гарнизона. 

• Семинар-консультация на базе фонда с руководителями областного и 
городского центра по адаптивным видам спорта и паралимпийского 
движения.  

• Консультация и обсуждение наиболее частых вопросов с представи-
телями Адвокатской палаты. 

• Семинар-консультация с Уполномоченным по правам человека и 
многие другие. 

• Обучающий семинар для социальных координаторов представителя-
ми военной прокуратуры, адвокатской палаты Челябинской области 

Данная работа продолжается. Социальные координаторы прошли обучение 
в городе Екатеринбург в РАНХИГС. 

Основные направления деятельности Челябинского филиала фонда «За-
щитники Отечества»: 

– медицинская реабилитация; 
– психолого-психотерапевтическая помощь; 
– санаторно-курортное лечение; 
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– обеспечение лекарствами и медицинскими изделиями; 
– обеспечение техническими средствами реабилитации; 
– организация системы долговременного ухода; 
– адаптация жилых помещений под нужды инвалидов; 
– социальная адаптация и ресоциализация; 
– обучение и трудоустройство; 
– юридическая помощь; 
– вовлечение ветеранов в спорт, паралимпийское движение, культур-

но-досуговую деятельность; 
– увековечение памяти ветеранов СВО; 
– патриотическая работа. 

В филиале фонда работает социальное МФЦ: Центр занятости, медико-
социальная экспертиза, адвокатская палата, ассоциация юристов Челябинской 
области, нотариальная палата, медицинские психологи, социальная защита на-
селения, СФР. 

В период с 1 июня по 28 ноября 2023 года в филиал фонда обратились:  
3283 граждан с 4122 запросами. Отработано - 2213 запроса.  В работе - 1909 об-
ращений. 

Среди успешно решенных вопросов - факты ускоренного получения удо-
стоверений ветерана боевых действий, оформления инвалидности, медицинская 
поддержка в военных госпиталях и гражданских медицинских учреждениях, 
нахождение «потерянных» бойцов в зоне СВО и госпиталях посредством воен-
ной прокуратуры и волонтерских связей, решения многих бытовых вопросов. 

В целях эффективной работы фонда в территориях Челябинской области 
практикуются рабочие поездки, публичные выступления, организованные фи-
лиалом фонда. Для выездов в территории Челябинской области формируются 
рабочие группы в составе руководителя, 2-3 профильных заместителя, социаль-
ные координаторы, юрист, психолог. 

 Благодаря межведомственному взаимодействию и наличию «ресурсных 
карт» в муниципалитетах, к нам присоединяются специалисты социальной за-
щиты, центров занятости. Заранее в муниципалитетах население информирует-
ся о приезде специалистов фонда через все доступные каналы связи, СМИ, соц-
сети, газеты и т.д. 

Определяется место для проведения приемов, и пока специалисты разме-
щаются и начинают вести прием подопечных фонда, руководитель филиала 
фонда проводит встречу с главой муниципального образования и депутатским 
корпусом, информирует о деятельности фонда и приглашает к сотрудничеству, 
в особенности по решению множества бытовых проблем, которые возникают у 
подопечных в ходе проводимых встреч. 
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Наш филиал фонда является участником и организатором множества круп-
ных мероприятий города, и области таких как: общественно-политический вер-
нисаж, «Уральский танковый фестиваль». Благодаря такой проактивной работе, 
круг подопечных фонда расширяется. 

За прошедший период времени филиал фонда принял участие в следующих 
мероприятиях: 

1. Практическая конференция «Своих не бросаем! Мобилизационный 
ресурс НКО патриотической направленности» (г.Чебаркуль). 

2. Рабочая поездка в Аргаяшский район. Встреча с ветеранами СВО и 
их семьями. Встреча с главой муниципального образования и Сове-
том депутатов (г. Аргаяш). 

3. Встреча руководства фонда с депутатами Челябинской городской 
думы. 

4. Направление ветеранов СВО на Первый форум для ветеранов боевых 
действий СВО Государственного фонда «Защитники Отечества» в г. 
Москву. 

5. Направление ветеранов СВО на образовательный семинар Всерос-
сийского проекта служения «Твой Герой» в г. Москву. 

У филиала выстраиваются партнерские отношения с организациями  
и ведомствами, которые способствуют выполнению уставных целей фонда. 

 Заключены Соглашения о сотрудничестве с 39 организациями, в том числе 
с органами исполнительной власти Челябинской области, ведомствами, Мини-
стерствами, общественными организациями, а именно: 

1) Уполномоченный по правам человека в Челябинской области;  
2) Уполномоченный по правам ребенка в Челябинской области; 
3) Министерство здравоохранения Челябинской области; 
4) Министерство социальных отношений Челябинской области; 
5) Министерство образования и науки Челябинской области;  
6) Министерство культуры Челябинской области; 
7) Челябинская областная нотариальная палата; 
8) Управление Министерства юстиции РФ по Челябинской области;  
9)  Главное управление по труду и занятости населения Челябинской 

области; 
10)  Главное управление Федеральной службы судебных приставов по 

Челябинской области; 
11) Государственный комитет по делам ЗАГС Челябинской области; 
12) Военный комиссариат Челябинской области; 
13) Ассоциация юристов Челябинской области;      
14) Адвокатская палата Челябинской области;   
15) АНО «Комитет семей воинов Отечества Челябинской области»;  
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16) Региональное отделение Всероссийской общественной организации 
ветеранов «Боевое братство»;   

17) «Региональный центр спортивной подготовки по адаптивным видам 
спорта Челябинской области»;    

18) «Спортивная школа по адаптивным видам спорта» г. Челябинска; 
19) Отделение Социального фонда России по Челябинской области; 
20) Челябинское региональное отделение Всероссийской общественной 

организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооружённых 
сил и правоохранительных органов;  

21) ФГАОУ ВО «Южно-Уральский государственный университет»; 
22) Государственное бюджетное учреждение дополнительного образо-

вания «Региональный Центр патриотического воспитания детей и 
молодежи «Авангард»»; 

23) Всероссийское детско-юношеское военно-патриотическое общест-
венное движение «ЮНАРМИЯ» по Челябинской области; 

24) ФКУ «Главное бюро медико-социальной экспертизы по ЧО» Мини-
стерства труда и социальной защиты РФ 

25) Межрегиональная научно-просветительская общественная организа-
ция «Урало-Сибирский Дом Знаний»; Региональное отделение Об-
щероссийского общественного гражданско-патриотического движе-
ния «Бессмертный полк России» в Челябинской области; 

26) Уральский центр патриотических, спортивных и молодежных ини-
циатив «Альфа»; 

27) Челябинское региональное отделение Всероссийского общественно-
го движения «Волонтёры Победы»; 

28) Челябинское региональное отделение «Поисковое движение Рос-
сии»; 

29) Фонд Патриотического воспитания и военно-шефской деятельности 
в Челябинской области; 

30) Челябинское региональное отделение «Российский Красный крест»; 
31) АНО Первая благотворительная клиника для нуждающихся людей 

«Другая медицина»; 
32) ООО «Служба Первой Помощи»; 
33) Центр народного единства; 
34) Министерство спорта Челябинской области. 
35) РООО ВОИ Челябинской области 
36) ТФОМС Челябинской области 
37) РООО ВОС Челябинской области 
38) Окружное Казачье общество 
39) ДОСААФ Челябинской области 
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Одним из важнейших направлений деятельности фонда являются вопросы 

медицинской реабилитации. 
Вскоре после открытия филиала фонда состоялось совещание в Министер-

стве здравоохранения Челябинской области с участием руководства фонда, 
госпиталя ветеранов войн, окружного военного госпиталя, где была обсуждена 
тактика совместной работы по оказанию медицинской помощи участникам 
СВО. 

23 июня 2023 г. Министерством здравоохранения Челябинской области был 
издан приказ № 516 от 23.06.2023г. «Об организации оказания медицинской 
помощи ветеранам специальной военной операции», утвержден перечень 
«якорных» медицинских организаций Челябинской области для оказания меди-
цинской помощи ветеранам СВО и определены ответственные лица по каждой 
медицинской организации.  

Якорной организацией по оказанию медицинской помощи определен Обла-
стной клинический терапевтический госпиталь ветеранов войн. А также 7 уч-
реждений здравоохранения Челябинской области, в каждом из которых опреде-
лен круг ответственных лиц за медицинское сопровождение ветеранов боевых 
действий. 

С начала работы фонда было принято более 260 обращений по медицин-
ской реабилитации. 

Основные вопросы: 
– получение медицинской помощи как действующих военнослужащих, 

так и демобилизованных; 
– оказание медицинской помощи родственникам участников СВО; 
– получение средств технической реабилитации (протезы); 
– организация реабилитации;  
– направление на МСЭ; 
– санаторно-курортное лечение;  
– оказание психологической помощи. 

С первого дня работы фонда организовано оказание психологической по-
мощи медицинскими психологами непосредственно в фонде. Для этого заклю-
чен договор с областной психиатрической больницей. За 3 месяца психологами 
проконсультировано 195 человек. 

Осуществляется взаимодействие с протезно-ортопедическим предприятием 
г. Челябинска.  

Реабилитационная работа в настоящее время организованна на базе «якор-
ных» организаций (Областная больница, Областной госпиталь ветеранов войн). 
Так же ветераны СВО с ампутациями конечностей направляются в Московский 
центр реабилитации. 
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За прошедший период филиалом фонда было организовано и проведе-
но более 50 мероприятий: 

В июне месяце проведены - «День защиты детей» г. Челябинск, г. Копейск, 
г. Миасс. Поздравления участников мероприятия, встреча с ветеранами и их 
семьями, презентация фонда. «День России» - вручение государственных на-
град участникам специальной военной операции на торжественном концерте в 
театре оперы и балета имени М.И. Глинки; поздравление участников СВО и 
членов их семей в Челябинском областном клиническом терапевтическом гос-
питале ветеранов войн, вручение ветеранам подарков. «День медицинского ра-
ботника» -поздравление сотрудников профильных мед. учреждений. Создание 
видеоролика-поздравления для врачей. «Свеча памяти» -Памятное мероприятие 
с возложением цветов к Вечному огню, зажжение свечей; «Всероссийская ак-
ция Минута молчания»; «День памяти и скорби» - памятное мероприятие у 
Вечного Огня. Сотрудники фонда выложили «огненную картину» свечами с де-
визом «В память о дедах – все для Победы!»; «День ветеранов боевых дейст-
вий» - сотрудники и руководитель филиала фонда вместе с ветеранами СВО 
возложили цветы к памятнику Доблестным сынам Отечества. В завершении 
проведен концерт в Парке им. Ю. Гагарина; 

В июле месяце проведены следующие мероприятия: «День семьи, любви и 
верности» - подготовлен и проведен концерт с приглашением ветеранов СВО, 
их семьи и организовано поздравление молодоженов (участников СВО с вруче-
нием подарков). «День Военно-Морского Флота России» - проведен торжест-
венный митинг у памятника «Защитникам морских рубежей». Мероприятия до-
полнили тематическими номерами и полевой кухней. «День Воздушно-
десантных войск» - проведено возложение цветов и поздравление на главном 
мероприятии в парке им. Ю. Гагарина. В помещении филиала фонда организо-
вано чаепитие с ветеранами СВО. В июле филиалом фонда был организован 
выезд 2х ветеранов боевых действий СВО в детский оздоровительный центр 
«Утес», в котором были написаны письма детьми для участников СВО, органи-
зована концертная программа для участников встречи.  

В августе в помещении филиала фонда проведен Круглый стол: «Задачи по 
патриотическому воспитанию детей и молодежи», «Увековечение памяти». На 
обсуждении плана совместной работы присутствовали руководители 10 обще-
ственных организаций, занимающихся патриотическим направлением. В День 
Государственного флага, сотрудники филиала фонда приняли участие в город-
ском шествии с ветеранами СВО, которые возглавили колонну, идущую по ул. 
Кирова. В окончании шествия на площади Революции сотрудники филиала 
фонда вместе с ветеранами развернули флаг России размером 30х10 метров. 

В августе филиал фонда вместе с социальными координаторами из г. Маг-
нитогорска пригласили в гости на чай первоклассников из числа семей погиб-
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ших участников СВО. От имени филиала фонда «Защитники Отечества», при 
спонсорской поддержке ребятам вручили в подарок школьные ранцы. Также 
филиал фонда принял участие в благотворительном Патриотическом концерте 
«Уральская земля». Прозвучало приветственное слово о важности данного ме-
роприятия. Организаторам было вручено благодарственное письмо. 27 августа 
филиал фонда «Защитники Отечества», принял участие в открытие парка имени 
«Участников специальной военной операции». Событие состоялось в Чебар-
кульском районе в д. Шахматово. От филиала фонда «Защитники Отечества» 
приняли участие более 50 человек. В парке был открыт закладной камень под 
будущую стелу Памяти погибшим участникам СВО. 

Ко Дню знаний филиал фонда «Защитники Отечества», вместе с Молодёж-
ным ресурсным центром и Женским движением «Единой России» подготовили 
специальные подарки для детей участников СВО, которые идут в первый класс. 
1000 подарков были вручены детям.  

В сентябре в помещении филиала фонда «Защитники Отечества» организо-
ван праздник «День Знаний». 34 первоклассника с родителями посмотрели 
концертную программу и получили подарки (набор первоклассника и сладо-
сти). В «День знаний» в Челябинске, от филиала фонда «Защитники Отечест-
ва», на линейке у первоклассников побывал ветеран СВО Сергей Бормотов. 
Линейка состоялась в школе № 68, которая носит имя своего выпускника, Ге-
роя России Евгения Родионова. В День знаний 1 сентября на торжественную 
линейку были отправлены 5 ветеранов в г. Миасс, г. Магнитогорск, г. Златоуст,  
Кизильский район. 

Сотрудники филиала фона вместе с ветеранами СВО и членами семей уча-
стников СВО приняли участие в городском мероприятии «Общественно-
политический вернисаж». Ежемесячно проходят встречи с участниками СВО и 
членами их семей «Вектор жизни-работа для СВОих»  (г. Чебаркуль, г. Ко-
пейск, г. Миасс). Постоянно организуются совместные мероприятия с общест-
венной организацией ветеранов «Боевое братство» (праздничные концерты, 
вручение медалей, и другие). 21 сентября - по инициативе филиала фонда со-
стоялось встреча руководителей общественных организаций Советов ветеранов 
муниципалитетов Челябинской области. В сентябре проведен «Урок Мужест-
ва» в школе № 68, встреча школьников с ветераном СВО Бормотовым С.В. Со-
трудники филиала фонда принимали участие в патриотическом мероприятии 
Уральский танковый фестиваль «Броня Танкоград» (г. Чебаркуль). 

В октябре руководство фонда поздравило с Днем учителя отца, двух по-
гибших в СВО сыновей, вручили подарок и благодарственное письмо. Ветера-
ны боевых действий СВО и члены семей участников СВО приняли участие в 
городском фестивале военно - патриотической песни «Опаленные сердца». 11 
октября руководство фонда поздравило ветерана СВО, многодетного отца с 
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праздником «День отца», вручили семье и детям подарки. 12 октября проведен 
круглый стол с региональными НКО, с целью взаимодействия и поддержки 
проектов по оказанию помощи подопечным фонда, ветеранам СВО, семьям по-
гибших и другим. 

Филиалом фонда организована работа по приобщению к культуре и спорту 
ветеранов СВО и их семей, которые побывали на концерте мировой звезды, за-
служенной артистки РФ и Республики Татарстан Аиды Гарифуллиной в сопро-
вождении солистов ведущих театров Государственного симфонического орке-
стра Челябинской области, Чемпионате России по дзюдо, по легкой атлетике, 
женскому волейболу, хоккею. Данная работа продолжается. 

Освещение деятельности филиала фонда проходит в сотрудничестве с ЦУР 
региона, пресс-службами Правительства и Губернатора области, Управлением 
общественных связей Правительства Челябинской области, региональных и 
муниципальных СМИ. Руководитель фонда приняла участие в более чем 25 те-
левизионных программах и радиоэфирах с информацией о деятельности фонда. 
Филиалу оказывается полноценная поддержка со стороны всех вовлеченных 
организаций.  

В филиале созданы и ежедневно наполняются актуальной информацией со-
циальные сети и ТГ-канал, которые являются основными информационными 
площадками:  

ВК: https://vk.com/fond_zo74 
ОК: https://ok.ru/group/70000002764045 
Телеграм: https://t.me/fond_zo74. 

Под контролем Центрального аппарата фонда на наших официальных кана-
лах еженедельно размещается информация: 

1. О примерах успешных кейсов по поддержке целевых категорий фон-
да - https://vk.com/wall-220963398_98,https://vk.com/wall-
220963398_82, https://vk.com/wall-220963398_628 

2. О личности одного конкретного социального координатора -  
https://vk.com/wall-220963398_85, https://vk.com/wall-220963398_71, 
https://vk.com/wall-220963398_587 

3. О проведении 1-3 мероприятий: как инициированных филиалом 
фонда, так и проведенных по всей России по техническому заданию 
из центрального аппарата: https://vk.com/wall-220963398_65, 
https://vk.com/wall-220963398_79, https://vk.com/wall-220963398_662, 
https://vk.com/wall-220963398_658. 
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Галкин В.В. – директор  
Благотворительного фонда «Металлург» 

 
6. ВЫСТУПЛЕНИЕ 

«Создание условий для сохранения ментального  
и физического  здоровья людей старшего поколения  

на примере опыта БФ «Металлург» 
 
Сегодня на примере опыта благотворительного фонда «Металлург» я бы 

хотел рассказать, как мы помогаем людям старшего поколения чувствовать се-
бя благополучно. Еще в 2012 году для мониторинга процесса старения был раз-
работан и внедрен так называемый индекс активного долголетия (ИАД), вклю-
чающий в себя четыре ключевых аспекта: 

1) занятость; 
2) участие в жизни общества; 
3) независимая, здоровая и  безопасная жизнь; 
потенциал и благоприятная среда для активного долголетия. 
Собственно эти основные направления и лежат в основе работы Фонда 

«Металлург» с людьми пенсионного возраста. Удовлетворенность пожилых 
людей жизнью связана во многом с индивидуальными особенностями. Даже 
одиночество и уединение не всегда воспринимается пожилыми людьми как 
что-то негативное. Потому что включает в себя поиск интересных занятий, раз-
мышления и отдых, прогулки и чтение газет.  Вообще понимание благополучия 
среди пожилых связано с различными видами  деятельности, состоянием здо-
ровья и финансовым положением пожилого человека, и даже возрастных осо-
бенностей. 

При изучении активности пожилых людей наш фонд выделил ключевые 
направления, в рамках которых происходит интеграция пожилых в социальную 
жизнь, и выстроил на этой базе комплексные программы поддержки ветеранов 
и пенсионеров. 

Эти программы включают в себя различные активности: от спортивных и 
культурных мероприятий до общения с близкими и занятием хобби. Все это да-
ет пожилым людям возможность для самореализации. 

Самая давняя комплексная программа нашего фонда действует уже 35 лет, с 
1988 года, и называется «Забота». В нее входят долгосрочные программы, ка-
сающиеся пожилых, они перечислены на слайде. 

Основной механизм получения удовлетворения у людей, вышедших на пен-
сию, основывается на замещении утраченных ролей. То есть пенсионеры, по-
степенно переключают свое внимание с профессиональной деятельности, с ра-
боты, на личную жизнь, на взаимодействие с друзьями и близкими, на общение 
по интересам.  Программы нашего фонда как раз ориентированы на то, чтобы 
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пожилые люди могли общаться, менять обстановку и вести активную социаль-
ную жизнь. 

Это способствует повышению их самооценки, а это сегодня главный ком-
понент уровня удовлетворенности жизнью.  Мы знаем, что у людей старше  60-
ти  достаточно широкий круг интересов: от садоводства и волонтерства, до пу-
тешествий и обучения новым умениям. Но основных направления два: эти лю-
ди чувствуют потребность в общении с профессиональной средой, с бывшими 
коллегами, и второе – самореализация. Для этой категории подопечных у нас 
действуют программы «Досуг людей пожилого возраста» и «Луч надежды». 

Программа «Досуг людей пожилого возраста» – это организация и про-
ведение праздничных мероприятий на базе Дворцов культуры с вручением 
продуктовых наборов, тематических вечеров, литературных гостиных, творче-
ских встреч, конкурсов с привлечением художественных коллективов, посеще-
ние театра, организация загородных поездок, поздравление и вручение празд-
ничных продуктовых наборов на дому пенсионерам, ограниченным в движе-
нии. 

«Луч надежды» – это социальная поддержка неработающих инвалидов 
труда и профзаболевания, пострадавших на производстве. Программа  включа-
ет оказание ежемесячной материальной помощи, бесплатное питание в столо-
вой «На Сиреневом», оздоровление и лечение в центре медико-социальной за-
щиты фонда, обследование проф.больных в АНО «ЦКМСЧ», поздравление с 
юбилейными и праздничными датами, оплата путевок в санатории, посещение 
матчей с участием хоккейной команды «Металлург», организация досуговой 
деятельности – загородные поездки, посещение театра, кинотеатра, творческих 
мастерских. 

 
Ближе семидесяти годам все больше внимания пожилым людям приходится 

уделять своему здоровью. Поэтому наряду с упомянутыми программами, наши 
подопечные начинают пользоваться такими программами, как  «Сохрани свое 
здоровье» и «Активное долголетие». 

Программа «Сохрани свое здоровье» – это адресная материальная по-
мощь пенсионерам и инвалидам на проведение высокотехнологичных опера-
ций, лечение, приобретение дорогостоящих медикаментов, средств реабилита-
ции; 

Программа «Активное долголетие» – это лечение и отдых неработающих 
пенсионеров в санаториях и профилакториях курортных зон Урала, Башкирии, 
Северного Кавказа и Крыма, а также оздоровление в гериатрическом центре 
АНО «ЦКМСЧ» и центре медико-социальной защиты фонда; 
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Мы видим на практике, что  существенных различий в формах активности 
между работающими и неработающими пожилыми в возрасте 60–75 лет не на-
блюдается. 

А вот после 75-ти форм активности у людей становится меньше. Пожилые 
больше стремятся к обычной повседневности и участию в семейных делах, за-
нятиях своим хобби. Это и позволяет им чувствовать вовлеченность в социаль-
ную жизнь. 

Наши подопечные возраста 75+ отмечают, что их общение сводится в ос-
новном к разговорам с родственниками и друзьями и часто имеют не регуляр-
ный, а эпизодический характер. Для этой категории у нас действует программа 
«Милосердие» – это организация загородных экскурсий, проведение празд-
ничных мероприятий для одиноких пенсионеров, проживающих в специализи-
рованном доме «Ветеран», которым предоставлен комплекс социально-
бытовых услуг. 

 
Важным компонентом общения для группы 75+ выступает именно помощь, 

возможность получения необходимого совета или поддержки, в том числе ма-
териальной. 

Так, например, в рамках комплексной программы «Забота» в нашем фонде 
действует программа «Старшее поколение» – это оказание ежемесячной и 
ежеквартальной материальной помощи пенсионерам, поздравление пенсионе-
ров-юбиляров, материальная помощь на организацию похорон и благоустрой-
ство захоронений почетных граждан города, оплата за доставку газеты «Магни-
тогорский Металл». 

Так же действует программа «Социальная поддержка неработающих 
пенсионеров, бывших руководителей предприятий и героев социалистиче-
ского труда, орденоносцев» - это оказание ежемесячной или адресной матери-
альной помощи на обследование, лечение и протезирование зубов, оздоровле-
ние в АНО «ЦКМСЧ», поздравление пенсионеров-юбиляров, оплата путевок в 
санатории и профилактории в курортные зоны Урала, Башкирии, Северного 
Кавказа и Крыма. 

Таким образом, мы видим, что интерпретация роли и смыслов активности в 
жизни пожилых зависит и от возраста, и от контекста, которые вместе создают 
возможности для индивидуальной реализации пожилыми людьми своих актив-
ностей. Важны индивидуальные ценностные установки, интерпретации и опыт. 
Одна и та же активность может иметь совершенно разные смыслы и значения 
для двух пожилых людей, и это неизбежно  влияет на их готовность участво-
вать в том или ином виде активности. 

Резюмируя, можно сказать, что хобби и деятельность, связанные с самораз-
витием и мобильностью, воспринимаются пожилыми людьми как дополнение к 
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текущей реальности, как способ не потерять с ней связь. Эти дополнительные 
активности способствуют продлению включенности пенсионеров в социальную 
жизнь. И на примере фонда «Металлург» я могу сказать, что именно наличие 
комплексных программ, таких как, например, программа «Забота», позволяет с 
одной стороны предложить старшему поколению широкий спектр условий для 
самореализации, а с другой – учитывая индивидуальный подход, дать возмож-
ность почувствовать себя нужным обществу каждому подопечному нашего 
фонда. 

 
 

Инокова О.В. – заместитель председатель  
Межрегионального Совета ветеранов  
Южно-Уральской железной дороги  

 
7. ВЫСТУПЛЕНИЕ 

«Серебряное волонтерство, как фактор активного долголетия» 
 
Ветераны,  уйдя на заслуженный отдых, испытывают потребность в прича-

стности к значимым делам и сохранении высокого статуса в обществе. Они го-
товы помогать другим людям и принимать участие в волонтерской деятельно-
сти, но  из-за недостатка информации, о том, где и  как это можно  сделать, не 
участвуют. Отсутствие условий для самореализации ветеранов, снижает их ка-
чество жизни и ухудшает психологическое состояние. 

Развитие серебряного волонтёрства предусмотрено Целевой  програм-
мой «Ветераны ОАО «РЖД» на 2021-2025 годы». Программа направлена на 
реализацию основных целей национальной политики государства - повышение 
продолжительности жизни до 78лет, активного долголетия, занятия  спортом и 
увеличение числа граждан, занимающихся добровольческой деятельностью до 
15%. 

В целях расширения  волонтерского движения и привлечения  ветеранов 
железнодорожников к добровольческой  деятельности, в  марте 2021г.   на Юж-
но-Уральской железной дороге был создан отряд «Серебряная колея». Коман-
диром отряда на дороге была   избрана – заместитель председателя Совета ве-
теранов ЮУЖД, Почетный железнодорожник – Инокова Олеся Васильевна. 

Создание отряда серебряных волонтеров на полигоне ЮУЖД, обучение ве-
теранов различным направлениям волонтерской деятельности, социальному 
проектированию, их вовлечение в совместное проведение волонтерских меро-
приятий и акций разной направленности позволило ветеранам ЮУЖД улуч-
шить качество жизни и обрести уверенность в завтрашнем дне. 
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К отряду «Серебряная колея» присоединились ветераны Челябинска, Злато-
уста, Бердяуша, Магнитогорска, Карталов. У отряда есть свои символы- гимн, 
эмблема, флаг, форма. Вступить в отряд можно заполнив анкету волонтера. 

На 01.11.2023  численность отряда составляет 251человек 
 Основные направления деятельности отряда: 

• социальное волонтерство (помощь ветеранам, детям, инвалидам бе-
женцам); 

• спортивное волонтерство, здоровый образ жизни; 
• экологическое  волонтерство и помощь животным; 
• культурно-историческое наследие и патриотизм; 
• событийное волонтерство; 
• безопасность на железнодорожном транспорте 
• Интеллектуальное  волонтерство,.PRO bono. 

Серебряные волонтеры ЮУЖД принимали активное участие в различных 
акциях и мероприятиях, разрабатывали социальные проекты и провели форум 
серебряных волонтеров ЮУЖД. 

Активное участие приняли в разработке социальных проектов, серебряны-
ми  волонтерами с 2021г  получено 15 грантов в общесетевом конкурсе волон-
терских и социальных  проектов «Проводники хороших дел»,  серебряные во-
лонтеры впервые в истории РЖД получили на форуме в Ростове  грант в разме-
ре 300000руб за победу во Всероссийском грантовом конкурсе "Молоды ду-
шой". 

Наши победители - 
Медведев Юрий  Иванович – председатель  Совета ветеранов ЭЧ Бердя-

уш, проект «Дети войны-помним!» 
Афонина Вера  Вечеславовна - заместитель  председателя  Совета вете-

ранов  ВЧД Челябинск, проекты «Искры добра» и «Спорт равных  
возможностей». 

Цветова Елена Васильевна  –  председатель  Совета ветеранов Златоус-
товского региона,  проект "Нам героев наших позабыть нельзя". 

Лисицкая   Ирина  Гавриловна – председатель  Совета ветеранов желез-
нодорожной станции  Магнитогорск- грузовой - 2 проекта "Знаем, 
помним, гордимся" и "Страна рукоделия". 

Инокова Олеся Васильевна – заместитель  председателя  Совета ветера-
нов ЮУЖД-  проекты «Проложи колею добра»,  «Путешествие в 
мечту», «Учимся быть счастливыми», «Ценность волонтера – цен-
ность результата». 

Провели форум серебряных волонтеров ЮУЖД. В форуме приняли участие 
начальник ЮУЖД И.В. Рязанов  и председатель Роспрофжел А.Н. Бабинцев, 50 
серебряных волонтеров со всех регионов дороги. 

В сентябре  приняли участие в Большом фестивале волонтеров Южного 
Урала. 

За 2023г  серебряные волонтеры отряда провели 140 акций и  мероприятий. 
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На  первом месте - социальное волонтерство ( помощь детям, ветеранам, 
инвалидам, беженцам)- число акций-45- составило более 40%. Помощь одино-
ким ветеранам, участникам ВОВ, труженникам тыла- акции "Корзина  добра 
для ветерана", "С благодарностью к ветеранам", "Елка желаний", "Поздравь ве-
терана". Помощь детям социально- реабилитационных центров, фонду онколо-
гически больных детей "Искорка", домов для инвалидов, пансионатам для по-
жилых и инвалидов, помощь беженцам ДНР и ЛНР. 

На втором месте- 37  акций- патриотическое волонтерство. 
Большинство акций связано  с поддержкой СВО и сбором гуманитарной 

помощи для мобилизованных солдат. Ветераны на всех  регионах собрали не-
сколько тонн гуманитарного груза, сами закупали генераторы, металлоискате-
ли, тепловые пушки, электроинструменты, медикаменты и продукты  питания, 
связали более 1000 пар шерстяных носков, вязали маскировочные сети.  Наши 
волонтеры ухаживают за памятниками и могилами Героев ВОВ и легендарных 
земляков. Проводят патриотические акции с детьми в школах, детских садах, 
детских лагерях. 

На третьем месте- 25  акций- экологическое волонтерство. 
Серебряные волонтеры принимали участие в экологических акциях и суб-

ботниках – «Посади лес», «Вода России», «Покормите птиц», в посадке кустар-
ника и благоустройстве клумб на территории детской областной больницы. 
Наши волонтеры постоянные помощники в национальном парке "Таганай". 

Серебряные волонтеры принимали участие в мероприятиях ЗОЖ- проведе-
но 20 акций – «Всемирный день здоровья», сдача норм ГТО, «Спортивный но-
вый  год», «Серебряные ходоки» и др» 

Волонтеры отряда участвовали в акциях "Осторожно -переезд»,  в обучении 
ветеранов мобильной грамотности. 

В настоящее время проводится работа по регистрации серебряных волонте-
ров на платформе Добро.ру. 

У отряда «Серебряная колея»свой сайт в социальной сети ВКонтакте  
https://vk.com/public206372869  
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Новикова В.А. – начальник управления  
социальной защиты населения  

Троицкого муниципального района 
 

8. ВЫСТУПЛЕНИЕ 
«О взаимодействии органов и учреждений социальной защиты населения  
Троицкого муниципального района с районным Советом ветеранов по 

вопросам социальной поддержки старшего поколения 
  
В сотрудничестве органов социальной защиты и территориальных советов 

ветеранов условно можно выделить несколько направлений: 
1) проведение мониторинговых исследований, опросов, анкетирований 

по различным вопросам социально-экономического положения вете-
ранов и людей пожилого возраста; 

2) консультативно-разъяснительная работа среди ветеранов и граждан 
пожилого возраста; 

3)  предоставление мер социальной поддержки ветеранам; 
4) проведение мероприятий, направленных на продление активного дол-

голетия 
5) совместное проведение торжественных мероприятий, посвященных 

памятным датам; 
6) приведение в порядок воинских захоронений и памятников, мемори-

альных комплексов; установка памятников участникам ВОВ, умер-
шим и захороненным на территории района; 

7) выявление граждан, нуждающихся в социальном обслуживании; 
8) патриотическое воспитание несовершеннолетних, в т.ч  воспитанни-

ков учреждений сферы социальной защиты; 
9)  внедрение института наставничества при поддержке членов ветеран-

ских организаций; 
10) оказание поддержки участникам СВО  и членам их семей. 

Совету ветеранов ТМР в этом году исполнилось 57 лет – это одна из ста-
рейших организаций района. 

На протяжении всех лет ветеранская организация являлась и является важ-
ной общественной структурой Троицкого района, принимает активное участие 
в защите социальных прав пенсионеров, решении многих жизненно важных 
проблем, нравственном, военно-патриотическом воспитании молодежи,  ведут 
активную общественную работу. 

В составе Совета - 23 первичных ветеранских организаций,  которые объе-
диняют более 6,5 тысяч человек. 

Они являются своеобразными опорными пунктами, через которые устанав-
ливается связь с каждым ветераном села, организации и предприятия. 
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В Троицком муниципальном районе на сегодняшний день не осталось уча-
стников и инвалидов Великой Отечественной войны. В сельских поселениях 
района проживает 10 вдов, 29 тружеников тыла и 164 человек, отнесенных к ка-
тегории «дети погибших участников войны».  

Ежегодно проводится следующая совместная работа: 
– анкетирование одиноко проживающих граждан пожилого возраста 

60+ в целях выявления нуждаемости в лекарственном обеспечении, 
санаторном лечении, материальной помощи, надомном обслужива-
нии, а также условий проживания ветеранов боевых действий, участ-
ников локальных войн  (в течение 2023года  обследовано 320 человек; 
с 2021 года  обследовано 934 человека (1300), что составляет 72 %) . 

– обследование жилищных условий одиноко проживающих тружени-
ков тыла, граждан категории «дети погибших участников ВОВ»- их 
95 чел.; 

По итогам обследования в 2023 году: 
– оказана материальная помощь из местного бюджета на ремонт жилья 

12 гражданам; 
– оказана адресная материальная помощь из местного бюджета пен-

сионерам с низким доходом  25 гражданам; 
– организовано лечение 12 человек в областном клиническом госпита-

ле ветеранов; 
– оказана волонтерская помощь 35 гражданам. 

Регулярно проводится разъяснительная работа среди ветеранов о мерах со-
циальной поддержки, получении медицинской помощи, профилактике мошен-
ничества в отношении пожилых людей, доводится информация о новшестве в 
законодательстве (буклеты, информационные листки), проводятся информаци-
онные дни в сельских поселениях с участием представителей прокуратуры рай-
она, других заинтересованных лиц. Начальник и специалисты УСЗН принима-
ют участие в пленумах Совета ветеранов, в т.ч. выездных. 

В 2022 году на территории района  стартовал проект «Онлайн - просвеще-
ние старшего поколения». 

На территории района проходят мастер-классы для ветеранов на темы: «Как 
работать в социальной  сети от регистрации своего аккаунта до участия в ви-
деотрансляциях»,  «Основы работы на смартфоне», «О реализации проекта 
«Старшее поколение», «Информационная интеграция».  

Реализация проекта проходит практически во всех поселениях Троицкого 
муниципального района. Всего обучено более   100   человек. Проект интерес-
ный, познавательный, пришелся по душе  ветеранам, т.к. позволяет совершен-
ствовать владение компьютерной грамотностью. 
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Доброй традицией стало поздравление главой района, представителями 
УСЗН, Совета ветеранов, местного отделения партии «Единая Россия» 90- и 95-
летних юбиляров. В 2022 году 90, 95, 100 - летних - 35 чел., в 2023 – 38. 

Не остаются без внимания и пожилые люди, отмечающие 70-летний, 75-
летний, 80-летний и 85-летний юбилеи. Им вручаются поздравительные от-
крытки главы района.  

В 2024 году Троицкому району исполняется 100 лет, и этот юбилей, хочется 
верить, встретят две ровесницы района - Филяева Домна Ивановна из с. Песча-
ное и Вдовина Вера Ильинична из п. Плодовый. 

 
Оказание мер социальной поддержки ветеранам 

В текущем году гражданам пожилого возраста предоставлены следующие 
МСП: 

1) оказана единовременная материальная помощь из средств областного 
бюджета  гражданам из числа одиноко проживающих тружеников 
тыла:  на текущий  ремонт жилья - 2 ветеранам на сумму  132,0 тыс. 
руб. (66,0 тыс.руб. на каждого); на капитальный ремонт - 3 ветеранам 
на сумму 321,0 тыс. руб.(107,0 тыс. руб. на каждого); 

2) 107 граждан пожилого возраста получило единовременную выплату 
из средств областного бюджета на приобретение ВДГО на общую 
сумму почти 12 млн. руб.; 

3) Единовременное пособие из средств областного бюджета предостав-
лено 10 гражданам возраста 60 + на сумму 116 тыс.руб. 

Кроме того, ветеранам  оказывается адресная помощь из средств местного 
бюджета в рамках муниципальных программ. 

Так, в 2023 году  оказана единовременная материальная помощь на прове-
дение ремонта жилья из местного бюджета 15 гражданам на сумму 300,0 тыс. 
руб. (20,0 тыс. руб. на каждого), в том числе: 

– 15 гражданам из числа детей погибших участников ВОВ; 
– 1 труженику тыла; 
– 3 ветеранам боевых действий; 
– 2 родителям погибших  участников  СВО; 
– 1 родителю  участника СВО. 

Кандидатуры для оказания материальной помощи на ремонт жилья пред-
ставляются советами ветеранов сельских поселений. 

Адресная материальная помощь из бюджета района пожилым людям, 
имеющим низкий доход, оказана в текущем году оказана 39 гражданам пожи-
лого возраста на сумму 161,5 тыс. руб. 

Организовано лечение 12 человек в Челябинском областном клиническом 
терапевтическом госпитале  ветеранов войн (труженики тыла, участники бое-
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вых действий, родители участников СВО, дети погибших участников ВОВ), в 
том числе геронтологическом отделении -3 человека, 9 человек прошли полное 
медицинское обследование. 

В рамках реализации  национального проекта «Старшее поколение» орга-
низована работа по доставке лиц пожилого возраста 65 + после первого этапа 
диспансеризации к врачам узких специальностей в г.Троицк, а  также подвоз  
медицинских работников транспортом, выделенным в рамках нацпроекта в 
2022году. В 2023 году осмотрено   346 граждан, проживающих на территории 
Троицкого муниципального района, осуществлено 137 выездов. 

В целях обеспечения безопасности в быту граждан пожилого возраста по-
мещениях одиноко проживающих  людей старше 80 лет устанавливаются авто-
номные дымовые пожарные извещатели (в 2023 г. установлено 45 извещате-
лей). 

В 2017 году районным Собранием депутатов учреждена премия «Общест-
венное признание». На сегодняшний день премии удостоены 12 ветеранов. 

 
Проведение мероприятий, направленных на продление активного долголетия 

С целью поддержания активного долголетия в сельских поселениях созданы 
группы здоровья для пожилых, клубы по интересам. 

Более 500  ветеранов-пенсионеров - участники 62 ветеранских клубов и 
формирований, 15 вокальных и хоровых коллективов. Число ветеранов, же-
лающих заниматься в клубах по интересам, год от года растет. 

Не секрет, что ветераны Троицкого района предпочитают активный досуг, с 
удовольствием занимаются спортом и пропагандируют здоровый образ жизни.   

Около 700 граждан пожилого возраста - активные сторонники такого досу-
га. Особо популярный вид спорта - скандинавская ходьба. В с. Песчаное, Ска-
листое, Белозеры созданы группы здоровья для пенсионеров по скандинавской 
ходьбе.  Команды района принимают участие во Всероссийской  спортивной 
акции «Шаги здоровья», Областном фестивале «Старшее поколение» по скан-
динавской ходьбе, где занимают призовые места, Областной спартакиаде вете-
ранов труда и спорта по шашкам, шахматам, плаванию, армрестлингу, дартсу и 
др. видам спорта. 

Ветераны наряду с молодежью сдают нормы ГТО.  
В 2019 году нами совместно впервые проведено замечательное  мероприя-

тие СПАРТАКИАДА ГРАЖДАН ПОЖИЛОО ВОЗРАСТА. Было приятно на-
блюдать, как умудренные опытом люди резвятся, как дети, и болеют за свои 
команды.  

Пожилые люди – активные участники агитационных, предвыборных кам-
паний, общественных объединений. Так, в Советах женщин сельских поселе-
ний работает более 50 активных пенсионерок. 
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Проведение совместных мероприятий 

Традиционными мероприятиями при активном участии пожилых людей в 
районе стали мероприятия, посвященные Дню Победы, Дню пожилых людей, 
Дню памяти и скорби и др. Ежегодно в них принимает участие более 200 граж-
дан пожилого возраста (фото). 

Установка памятников 
С 2014 года в Троицком районе осуществляется установка памятников из 

средств местного бюджета участникам Вов, умершим и захороненным на тер-
ритории МО. Всего за весь период установлено 107 памятников на общую сум-
му почти 885 т.р. 

Соцобслуживание 
Предоставление широкого спектра социальных услуг способствует нор-

мальной жизнедеятельности и достойному образу жизни в пожилом возрасте. 
В 2023 г. социальные услуги на  дому получает  530 пожилых граждан.   
С декабря 2017 года МУ «Комплексный центр социального обслуживания 

населения» гражданам пожилого возраста оказываются услуги по технологии 
«Служба сиделок на дому». Данная технология направлена  на улучшение ус-
ловий  жизнедеятельности пожилых граждан при сохранении пребывания в 
привычной среде – месте их проживания в рамках долговременного ухода. 

За   2023 год услугами сиделки воспользовалось 19 человек. 
В отделении срочного социального обслуживания комплексного центра 

функционирует  Школа ухода за пожилыми людьми  и инвалидами, в рам-
ках которой специалисты  осуществляют  консультирование и обучение навы-
кам общего ухода за гражданами пожилого возраста их родственников; прово-
дят  лекции, консультации для социальных работников, осуществляющих  уход  
за гражданами пожилого возраста в домашних условиях. В 2023 г. Школой 
ухода предоставлены услуги 102 гражданам. 

Патриотическое воспитание молодежи 
Деятельность ветеранских организаций играет особую роль в системе пат-

риотического воспитания молодежи. 
Это обусловливается тем, что ветераны – понятие не возрастное, а социаль-

ное. На их глазах прошла целая эпоха, смена форм государственной собствен-
ности, духовных ценностей. У них есть свое видение социальных процессов, 
они независимы в суждениях. Им есть, что и с чем сравнивать.  Их опыт един-
ства и любви к Отечеству, верности воинскому и гражданскому долгу как нико-
гда нужны нашей стране сегодня.  

Районный совет ветеранов шефствует над ЦПМ, ветераны здесь частные 
гости. 

48



Представители сельских советов ветеранов включены в состав советов со-
действия семье и школе, созданными при администрациях сельских поселений 
(а в трех поселениях ветераны возглавляют Советы содействия), являются ак-
тивными помощниками и идейными вдохновителями школьников в развитии 
школьных музеев боевой славы, охотно передают свои знания молодым людям 
по истории и  краеведению, народным традициям. 

Внедрение института наставничества при поддержке членов  
ветеранских организаций 

Имея достаточное количество свободного времени, пожилые люди могут 
реализовать себя в волонтерской деятельности, которая является трудовой аль-
тернативой. 

С 2019 года  «серебряные» волонтеры ведут наставническую работу с семь-
ями «группы риска». 32 представителя Советов ветеранов сельских поселений 
из числа самых авторитетных и уважаемых шефствуют над 38 семьями, со-
стоящими на профилактическом учете. Благодаря участию ветеранов в профи-
лактической работе, за последние несколько лет удалось сократить число се-
мей, состоящих на учете в органах соцзащиты, на 40 % 

Представители Совета ветеранов и других структур системы профилактики 
несколько раз в год принимают участие в подворовых обходах семей с детьми в 
целях предотвращения чрезвычайных ситуаций, установки АДПИ. 

В своей работе с семьями ветераны  стремятся к уважительно-
доверительным контактам с родителями, Конечно, большую роль здесь играет 
передача личного положительного жизненного и семейного опыта семьям. 

Помимо этого, ветераны-волонтеры – завсегдатаи сельских субботников и 
районных экологических акций. 

Оказание поддержки участникам СВО и членам их семей 
И конечно, одним из главных направлений это  работа по поддержке наших 

ребят, участников специальной военной операции. Наши ветераны прядут 
шерсть, вяжут носки, перчатки для ребят. Собирают с большой любовью по-
сылки с медикаментами, продуктами, теплыми вещами, отправляют сладкие 
посылки. 

Ветеранами -пасечниками отправлено более 500 кг меда, собираются день-
ги, пишут  ребятам письма, которые проникнуты материнской любовью, забо-
той и гордостью! 

Все мероприятия по улучшению качества жизни ветеранов освещаются в 
СМИ, информации публикуются на официальном сайте района, социальных се-
тях, группе «Земляки». 
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Ветошкина Л.И. – председатель 
Златоустовского городского 

совета ветеранов 
 

9. ВЫСТУПЛЕНИЕ 
«О взаимодействии Совета ветеранов с Администрацией и собранием 
депутатов Златоустовского городского округа в рамках реализации 

проекта «За здоровый образ жизни»  
для лиц старшего поколения» 

 
Сегодня деятельность ветеранской организации Златоустовского городско-

го округа  направлена  не только на защиту прав пенсионеров и патриотическое 
воспитание подрастающего поколения, но и на привлечение как можно больше-
го количества людей старшего поколения к активному образу жизни, к более 
полному использованию их жизненного и творческого потенциала. На террито-
рии нашего городского округа  действует  проект «За здоровый образ жизни» 
для лиц старшего поколения в рамках акции «Активное долголетие», в реализа-
ции которого огромную помощь оказывает Глава ЗГО Максим Борисович Пе-
карский, Администрация и собрание депутатов во главе с председателем Карю-
ковым Алексеем Муратовичем. 

Советом ветеранов проводится огромное  количество мероприятий, направ-
ленных на активное долголетие для людей серебряного возраста. 

Только в 2023 году проведено более  20 массовых  мероприятий для ветера-
нов. Таких как: песенные конкурсы «Голос 60+», «А песни тоже воевали»;   
конкурсная танцевальная программа «Вечер вальса»;  проведены ряд концертов 
силами ветеранов  под названием «Девятый день ликующего мая»;  бенефис 
семейных пар, проживших в совместном браке 50 и более лет.  Проведены  
конкурсы: кулинарный - под названием «кухня эпохи Петра Великого»,  чтецов 
«Юность комсомольская моя». Организованы и проведены выставки:  урожая   
под названием «в огородном царстве,  в овощном государстве»,  выставка маке-
тов подводных лодок к Дню ВМФ,  выставка комсомольской атрибутики, по-
священной 105 –летию со дня рождения комсомола. Все эти мероприятия не-
возможно  провести без поддержки управления по культуре ЗГО, с которым у 
совета ветеранов выстроены хорошие партнерские отношения и, которые  не 
только предоставляют нам на безвозмездной основе  залы Дворцов Культуры, 
библиотек,  но и помогают с  написанием сценариев  и проведением мероприя-
тий. 

Регулярно проводятся экскурсии не только на территории златоустовского 
округа, соседние города области такие как Миасс, Сатка, но и за пределы об-
ласти  в г. Екатеринбург. 
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Наши ветераны привлекаются не только к культурно-массовым мероприя-
тиям, но и  к физкультурно-оздоровительным  занятиям. Традиционными и лю-
бимыми  стали «Дни Здоровья», которые проводятся два  раза в год и на кото-
рых присутствует не менее 300 человек.  Такие мероприятия,  как правило,  
проводятся на стадионах города. Кстати, каждый год мы стараемся разнообра-
зить  программу  проведения данного мероприятия. Так в этом году, кроме про-
ведения традиционных  зарядки и прохождения по периметру стадиона  скан-
динавской  ходьбой,   была впервые включена эстафета команд по скандинав-
ской ходьбе, танцевальный «флэш-моб» и  мастер класс по игре в городки от 
чемпиона России  по городошному виду спорта Колесникова Владимира Тихо-
новича. 

Ежегодно проводится фестиваль по скандинавской ходьбе. В этом году  
парк «Молодежный»  собрал  огромное количество  самых активных любителей 
скандинавской ходьбы. А теперь у нас появились ещё  и  юные друзья. С нами 
вместе участвовали воспитанники детских садов № 2, 39 и 65. Очень приятно, 
когда тебя поддерживает молодое поколение. 

Кстати сказать,  ветеранская организация в 2022 году выиграла субсидию 
министерства социальных отношений Челябинской области, закупила 200 па-
лок для скандинавской ходьбы спортинвентарь, раздав ветеранам для занятий,  
тем самым увеличив количество занимающихся данным видом спорта, и  реа-
лизовав проект  «Активное долголетие».  Данным оздоровительным видом 
спорта в настоящее время  занимается  более 450 человек преклонного возраста 
в 14  организованных группах.  Это только на постоянной основе. 

Более 15  лет советом ветеранов совместно с управлением по спорту прово-
дится спартакиада по 10 доступным для ветеранов видам спорта: шашкам, 
шахматам, лыжным гонкам, лыжной эстафеты, дартсу, настольному теннису, 
волейболу, плаванию, городкам и стрельбе.  В спартакиаде   участвует 6 ко-
манд, созданных территориально. Дополнительно советом ветеранов проводят-
ся соревнования по шашкам и шахматам: как правило:  к Новому году, Дню 
Победы и Дню города.  Помощь в предоставлении спортплощадок, помещений, 
бассейна, медалей и кубков  оказывает  комитет по физической культуре и 
спорту округа на безвозмездной основе. 

На территории города Златоустовского городского округа созданы и рабо-
тают 10 центров (клубов) по месту жительства для ветеранов, которые создава-
лись с учетом  горного рельефа местности и отдаленности от центра города с 
обеспечением шаговой доступности. Располагаясь в разных районах  города, 
они объединяют  пенсионеров, которые занимаются оздоровительной гимна-
стикой, скандинавской ходьбой, прикладным творчеством, танцуют, поют, уча-
ствуют в различных фестивалях, конкурсах,  акциях, митингах.  Центры  для 
ветеранов объединяют более 420 регулярно занимающихся человек и более 550 
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периодически посещающих мероприятия. В них успешно работают 48 кружков 
разной направленности,  в том числе и группы здоровья. По результатам 2023 
года общее количество  проведенных  центрами (клубами) мероприятий со-
ставляет  более 100. 

Огромную поддержку  в укреплении  здоровья старшего возраста на терри-
тории Златоустовского городского округа оказывается   Главой  округа Макси-
мом Борисовичем  Пекарским.  Ежегодно, дополнительно к путевкам, которые 
выделяются Министерством социальных отношений,  оплачиваются путевки в 
санаторий «Металлург» из местного бюджета. Так в 2022 году таких путевок 
было  выделено 150   на сумму   около 5 млн. рублей.  В этом 2023 году  - 265 
на сумму свыше 10 млн. рублей.  И  вот только что стало на прошедшее неделе 
стало известно, что  с 4 декабря  оплачено ещё дополнительно 105 путевок из 
местного бюджета,  и наши ветераны готовы поправить свое здоровье в профи-
лактории «Металлург». 

Для осуществления проекта «Активное долголетие» на территории ЗГО, 
Главой округа  Пекарским М.Б.,  и  председателем Собрания   депутатов Карю-
ковым А.М.  были  выделены в  конце 2022- и  2023  годах  дополнительно де-
нежные средства в размере 600 000   рублей ( по 300 000 рублей в год) на при-
обретение: 

– абонементов для  оздоровительного плавания в бассейне «Таганай», а 
также   абонементов для посещения тренажерного зала.  В результате   данного  
проекта  за    два года  по данной программе  оздоровилось 1020 человек. 

Вот так активно и дружно живет ветеранская организация Златоустовского 
городского округа, конечно,  же при поддержке Главы, Администрации и Соб-
рания депутатов  округа. 

Жизнь показала, что только благодаря совместным усилиям можно достичь 
положительных результатов. 
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Сипакова Н.Б. – председатель  
Сосновского районного совета ветеранов 

 
 

10. ВЫСТУПЛЕНИЕ  
«Активное участие ветеранов- сосновцев в жизни общества» 

 
По моему мнению, большинство людей пожилого возраста не то что не хо-

тят требовать для себя каких-либо дополнительных благ или особых улучшен-
ных условий – они сами готовы поделиться, как говорится, последним, принять 
участие в выполнении посильной работы, чтобы принести конкретную пользу 
обществу. 

Ветераны- сосновцы активно откликнулись на патриотический призыв: по-
мочь жителям Донецкой и Луганской народных республик и участникам СВО. 
Собирают деньги, закупают вещи, продукты и инструменты, вяжут носки, со-
лят сало, вместе с детьми пишут письма солдатам, формируют посылки и авто-
мобильные грузы. Елена Ивановна Каракич, председатель ветеранской органи-
зации Томинского поселения, – одна из самых активных и неравнодушных доб-
ровольцев-волонтеров. Заразила своим примером односельчан. Ими собрано 
более одного миллиона рублей, сформировано и отправлено в зону спецопера-
ции по несколько единиц грузов и автомашин. 

Отмечу, что тема патриотизма в последние годы приобрела более глубокий 
смысл и для молодежи. Во многом на это влияет активная работа членов вете-
ранских организаций. Назову только две фамилии из многих: Игорь Анатольевич 
Осаулко и Михаил Николаевич Федоренко – оба кадровые военные, участники 
боевых действий. Состоят в общественных организациях: первый – в «Защитни-
ках Отечества», второй – в ГСВГ, которые на протяжении ряда лет поддержива-
ют взаимосвязь с воспитанниками школ и других учебных заведений. Умеют за-
интересовать ребят собственным авторитетом, искренним рассказом, демонстра-
цией военной экипировки и стрелкового оружия. На таком фоне молодежь более 
четко воспринимает значение слов: «Отечество», «Родина» и сопутствующих им: 
«Родственные связи», «Семейные ценности» и другие. 

Наши ветераны не понаслышке знают о Федеральных и региональных про-
ектах, нацеленных на повышение качества жизни старшего поколения. Адми-
нистрации Сосновского района и поселений поддерживают стремление ветера-
нов вести активный образ жизни. Многолетний стаж насчитывает клуб на-
стольного тенниса в селе Долгодеревенском под руководством мастера спорта 
СССР Владимира Ивановича Лапина, ветерана МВД. Надо видеть, с какой охо-
той шагают на свои тренировки спортсмены возраста 60+! Большое признание 
получила скандинавская ходьба: особенно на новом стадионе «Олимп» в рай-
онном центре (руководитель ветеран МВД Игорь Германович Яковлев) и на 
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обновленной спортивной площадке в Солнечном поселении (председатель ор-
ганизации ветеранов Ольга Васильевна Захарова). Не одно десятилетие при 
районном Доме культуры работает клуб шахматистов и шашистов (руководи-
тель Валентина Николаевна Федорова, ветеран педагогического труда). Посе-
щают его любители интеллектуальных игр разных возрастов. За одной доской 
могут сидеть друг против друга внук и дед. Достойный пример доброго проти-
востояния! 

В сфере деятельности наших ветеранов немалую часть занимает культурная 
составляющая – как в зрительской аудитории, так и в участвующей. Хочу при-
вести в пример недавнее событие –ветеранские встречи, которые проходят бла-
годаря команде областного совета ветеранов под председательством Анатолия 
Петровича Суркова. Артисты филармонии не забывают сказать слова благодар-
ности в его адрес. Финал встреч наполнен овациями зрительного зала и ответ-
ной признательностью со сцены. 

Районное собрание депутатов в сентябре 2023 года учредило премию «На-
родное признание – серебряный возраст». Уже объявлены три номинанта из 
числа ветеранов. Высокая оценка общественной работы служит хорошим при-
мером, нацеливает на повышение активности. 

Во многих поселениях созданы ветеранские хоры, работают кружки по ин-
тересам при Домах культуры, клубах и социальных центрах. Развивается дви-
жение «Серебряный патруль». 

Сложно перечислить все аспекты деятельности ветеранов, вовлеченных в 
жизнь общества. Отрадно то, что есть кому из них сказать «спасибо» и за ак-
тивность, и за понимание проблем, и за сердечное участие, и за многое-многое 
другое, что движет вперед саму жизнь. 

Моя коллега недавно побывала в Челябинске после большого, в несколько 
лет, перерыва. И вот что она отметила: молодежь в общественном транспорте 
стала уступать места для сидения старикам– добровольно и весьма любезно. 
Пусть это маленький частный пример, но, на мой взгляд, он о многом говорит в 
сознательной перемене отношений человека к человеку, старшего к младшему 
и наоборот. 
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